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Culminamos un año 
d o n d e  n u e s t r a 
empresa con el 
aporte conjunto de 

sus directores, gerentes y cola-
boradores operó a la altura de 
las exigencias productivas de 
nuestros clientes y consumido-
res en general.

Con la finalidad que Agro 
Industrial Paramonga siga 
siendo líder en la industria 
de fabricación de azúcar de 
caña, para este nuevo año 
se ha visto por conveniente 
seguir invirtiendo en fábrica, 
para lo cual se instalará un 
moderno desfibrador marca 
“Fives Cail” el mismo que nos 
ayudará al mejoramiento de la 
preparación de la caña como 
paso previo a la molienda y 
extracción del jugo por acción 
del  t rapiche,  buscando 
aumentar la extracción de 
sacarosa; a esto se suma el 
proyecto Reboiler que entre 
sus objetivos está mejorar la 
capacidad de evaporación.

Otro de los puntos resaltantes 
y que nos llena de orgullo, es 
la constante capacitación y 
estudio que muestran nuestros 
profesionales, que día a día 
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se capacitan para estar a la 
vanguardia de la tecnología 
y exigencia que nos demanda 
estos tiempos.

Agro Industrial Paramonga, 
por segundo año consecu-
tivo seguirá invirtiendo y apo-
yando a la educación de nues-
tra juventud. El programa de 
becas integrales permitirá que 
jóvenes de nuestra comunidad 
y anexos estudien una carrera 
técnica sin costo alguno, con-
firmando nuestro compromiso 
con la educación inmerso en 
nuestra política de responsabi-
lidad social.

Finalmente todos nuestros pro-
gramas de esparcimiento y 
recreación realizadas en este 
2010 continuarán el siguiente 
año, siempre orientándolos a 
la mejora en beneficio de nues-
tros colaboradores y sus fami-
lias; a ello se suma la promoción 
y práctica del arte y la cultura 
que para este nuevo año 2011 
tenemos previsto.

Un fuerte abrazo

Guillermo Villanueva Arenas
Gerente de Operaciones.

editorial



Actualidad Empresarial

Dos importantes proyectos que repercutirá en una mayor eficiencia en la elaboración de azúcar, tienen 
planeado su ejecución en abril del nuevo año 2011. A continuación les comentamos:

Proyectos que se harán realidad...
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Moderno desfibra-
dor (francés) marca 

“Fives Cail”

Nuevo evaporador 
MultiCal DBA-FZ 
4800/1  mejorará 
la capacidad de 
evaporación y 
trabajará en forma 
contínua sin parar 
por limpieza.

Proyecto Desfribrador

Proyecto Reboiler

Este proyecto apunta al mejo-
ramiento  en la preparación 
de la caña como paso pre-

vio a la molienda y extracción del 
jugo por acción del trapiche, bus-

cando aumentar la extracción de 
sacarosa en un 0.75 % en relación 
a la extracción actual. Para este 
propósito, el desfibrador con ciclo 
ya cumplido, será reemplazado 
por otro de fabricación francesa 
recientemente adquirido (marca 
“Fives Cail”). Se estima que iniciará 
su operación a mitad del año 2011, 
luego de concluir los trabajos de 
instalación.

Pasos del Proyecto

-Instalación del desfibrador sobre 
una base de concreto y el acciona-
miento con una turbina  de 3000 HP 
de potencia y un reductor de 3600 
a 900 RPM.
-Instalación de un nuevo conductor 
para transportar la caña desde la 
mesa hasta el desfibrador.

Consiste en la instalación de 
un evaporador MultiCal 
DBA-FZ 4800/1 cuyo objetivo 

es mejorar la capacidad de evapo-
ración (jugo) de primer efecto y a 
la vez, permitir una extracción ade-
cuada de los vapores de segundo y 
tercer efecto, con lo  cual se tendrá 
la capacidad suficiente de vapor 
para el proceso y ahorrar vapor 
vivo para disponerlo en la coge-
neración. Igualmente con esta 
instalación se tiene la ventaja de 
trabajar en forma continua, aún así, 
se realicen paradas por limpieza de 
los evaporadores de jugo.

El equipo a instalar como eva-

porador de primer efecto (Multi-
Cal DBA-FZ) iniciaría la marcha el 
próximo Julio, y cuya estructura 
comprende cuatro reboilers de 
1200 m2 cada uno, además de 
contar con un balón de expansión 
en el cual convergen los vapores 
vegetales de los reboilers.

Al término del mes de diciembre del 
año pasado, se adjudicó el suminis-
tro de los equipos principales y tam-
bién el desarrollo de la ingeniería de 
detalle, después del cual se iniciará 
las obras civiles para la estructura  
de este importante equipo.

-Adecuación de la actual mesa 
de caña para descargar al nuevo 
conductor de caña.
-Instalación de un conductor de 
banda para transportar la caña 
desfibrada hasta el chute del pri-
mer molino.
-Instalación de todos los servicios 
auxiliares que requiere las nuevas 
instalaciones, como sistema eléc-
trico en 440 voltios y sistema de 
control.

Actualmente se tiene desarrollada 
toda la ingeniería, se han adjudi-
cado los equipos principales que se 
necesitan y están en construcción
las bases de concreto del desfibra-
dor y turbina, así como las bases 
de soporte del conductor de caña. 
Seguimos avanzando, seguimos 
mejorando.



4 corporativo

Premian al Gran Terminal 
Terrestre Plaza Norte
Con gran beneplácito la 

Corporación EW recibió 
el Premio a la Creativi-
dad Empresarial 2010, 

galardón que distingue al Gran
Terminal Terrestre Plaza Norte 
como el mejor terrapuerto del país, 
en la categoría de inmobiliaria, 
Construcción y Equipamiento.

La Corporación EW manifiesta que 

Industria y Transporte en la XIV Bienal 
de Arquitectura Peruana “Todas las 
Regiones”. 

Con estos reconocimientos queda 
demostrado una vez más que la 
Corporación EW es sólida y que 
apuesta por continuar invirtiendo 
en nuestro país.

dedican este importante logro a 
todos sus clientes y socios transpor-
tistas, quienes los inspiran a brindar 
un servicio de calidad y motivan a 
seguir trabajando en beneficio del 
desarrollo del país.

Además, el Colegio de Arquitectos
del Perú, también reconoció al Gran 
Terminal Terrestre Plaza Norte con 
el Primer Puesto en la categoría de 



Nuestros Profesionales Participan en 
Eventos Internacionales...

Nuestros representantes en la foto oficial de 
los participantes en este importante evento.

En la vista nuestros ingenieros que 
participaron en evento Sucroalcoholero.

Capacitación Profesional

IV Jornada del Azúcar y Alcohol

Encuentro Internacional sobre tema Sucroalcoholero

El pasado 12 de noviembre 
se celebró la IV Jornada del 
Azúcar y Alcohol, que fue 
organizada por la empresa 

Tawa S.A., conocida distribuidora 
de insumos químicos para la indus-
tria azucarera y de alcohol. El evento  
internacional a donde asistieron pro-
fesionales de la mayoría de ingenios 
productores de azúcar y de alcohol 
del país, contó con la presencia de 
los ingenieros: Sergio Vera, Mario 
Calla y Víctor Luján, representantes 
de nuestra empresa en esta impor-
tante reunión. La programación con-

Brasil, país reconocido mun-
dialmente como el gran 
centro de empresas e insti-
tuciones públicas y privadas 

del sector sucroalcoholero, estuvo 
representado en la ciudad de Trujillo 
por 19 de las compañías más impor-
tantes conformantes del Apla (Arre-
glo Productivo Local de Alcohol), en 
cuanto a equipos, servicios, produc-
ción y asesoramiento en general. Este 
evento  denominado “Biocombusti-
bles: Tecnología de la agroindustria 
productora de la caña de azúcar”, 
congregó a funcionarios de los prin-
cipales ingenios de nuestro país.

Este evento, que se desarrolló el 17 
y 18 de noviembre en las instalacio-
nes del Gran Hotel El Golf, contó con 
la presencia de nuestros ingenieros 
Cesar Castillo (Trapiche), Francisco 

templó la conferencia magistral del 
especialista brasileño, Marcos Ito.

Evento internacional con-
gregó a especialistas de 
los principales ingenios 
azucareros  del país.
La jornada fue inaugurada por el 
presidente del directorio de la men-
cionada distribuidora. Ésta, albergó 
otras ponencias de interés para el 
sector, tales como: “Productos para 
el azúcar” por María Ganchazo 

(Ecuador); “Antiespumantes, 
aplicación optimizada” a cargo 
de Lourdes Salazar, y finalmente, 
“Evolución del mantenimiento de 
la industria”, expuesta por Remigio 
López (México).

Ponente brasileño ofre-
ció cátedra especializada 
sobre maximización del 
desempeño de los siste-
mas de clarificación por 
fosflotación.
El expositor  Marcos Ito, con expe-
riencia profesional en países como 
Argentina y Venezuela, intervino con 
el tema “Principios y parámetros del 
mantenimiento de operación para 
la maximización del desempeño de 
los sistemas de clarificación de jugo, 
meladuras y licor por fosflotación”.

Mejía (Logística), Dante Manchego 
(Destilería), Abraham Castil lo 
(Proyectos), Nelson Pinilla (Cosecha), 
Luís Aguilar (Elaboración), entre otros. 
La cita tuvo como propósito la mues-
tra de la tecnología brasileña en el 
procesamiento y producción de 
la caña de azúcar y combustibles 
renovables, así como de manifestar 
la intención de satisfacer las nece-
sidades del sector productivo en el 
Perú, el cual está en proceso de re-
equipamiento por la introducción del 
gasohol (adición de 7,8 de etanol a 
la gasolina).

En reunión presentaron 
tecnología brasileña en el 
procesamiento y producción 
de caña de azúcar y combus-
tibles  renovables.

Uno de los invitados en este evento 
fue el embajador de la República 
Federativa del Brasil en el Perú, Jorge 
Taunay quien resaltó la importancia 
del aumento del empresariado bra-
sileño en el Perú y viceversa.
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Mérito a nuestros colaboradores
Profesionales con éxito...

Ingenieros Abraham 
Castillo y Joel Solís, en 
las instalaciones de la 

Universidad Nacional de 
Ingeniería - UNI

En clara demostración de 
capacidad y calidad pro-
fesional con que cuenta 
nuestra empresa para ope-

rar, nuestros ingenieros, Abraham 
Castillo Anticona y Joel Solís Barrientos,
 de la Gerencia de Proyectos, obtu-
vieron Becas para seguir estudios en 
Maestría de Ciencias Energética, 
al obtener meritorios puestos en el 
concurso de becas profesionales, 
convocado por la Facultad de Inge-
niería Mecánica de la Universidad 

Asimismo, otra de nuestras pro-
fesionales, que gracias a su 

esfuerzo y apoyo de la Gerencia 
de Proyectos ha logrado obtener su 
segunda especialidad en Ingeniería 
de Proyectos, es nuestra colabora-
dora Ing. Mary Bell Gamero Bellido, 
quien luego de sustentar su respec-
tiva tesis, la Universidad Nacional de 
San Agustín de Arequipa le conce-
dió el mencionado título. ¡Muy bien 
Mary Bell!

Finalmente, nuestro colaborador, 
Ingeniero Agrícola, Roger Murga 

Osorio, luego de seguir estudios 
en la Escuela de Post Grado en la
Universidad Peruana de Cien-
cias Aplicadas (UPC), obtuvo 
el diploma de especialización 

Nacional de Ingeniería y el Ministerio 
de Energía y Minas, a través del Con-
sejo de Administración de Recursos 
para la capacitación de Electrici-
dad (CARELEC).

Las entidades responsables del 
Concurso, convocaron al evento a 
profesionales del tercio superior que 
laboran en el Subsector electricidad 
para seguir estudios en calidad de 
Becarios en la rama energética 
antes mencionada, período 2010-

Segundo título profesional de nuestra cola-
boradora Mary Bell Gomero B., que la indica 

como Ingeniera de Proyectos.

Diplomado de especializa-
ción en Gerencia de Proyec-
tos de nuestro colaborador 

Ing. Roger Murga, otorgado 
por la UPC.

en Gerencia de proyectos.

Desde este espacio, expresamos 
nuestro orgullo y felicitación a nues-
tros profesionales, por los logros y 
por ser parte de esta gran familia
azucarera. ¡Felicitaciones a todos!

2012, y donde participaron profe-
sionales de prestigiosas empresas 
e instituciones, entre las que figu-
ran: MINEM, Edegel, Duke Energy, 
Egenor, Osinergmin, COES, entre 
otras reconocidas entidades, así 
como AIPSA. El proceso de admisión 
comprendió una pre-selección por 
récord académico y experiencia 
profesional. Finalmente, se dieron 
exámenes de matemáticas y de 
especialidad, así como entrevista 
personal. ¡Felicitaciones!

6 Capacitación Profesional



AIPSA Y LA educación 7
Agro Industrial Paramonga S.A.A. 
otorgará becas integrales

Consolidando su posición 
de empresa con ges-
tión de responsabilidad 
social, en el marco de 

la ejecución de su programa de 
mejora educacional en benefi-
cio de nuestros estudiantes, Agro  
industrial Paramonga  aperturará 
un ciclo de capacitación  dirigido 
a los jóvenes varones comprendi-
dos entre los 16 a 20 años de edad, 
interesados en seguir una profe-
sión técnica agropecuaria en el 
Instituto Valle Grande de la ciudad 
de Cañete. Esta capacitación se 
desarrollará en una academia 
creada por nuestra empresa en 
donde los interesados serán pre-
parados para postular a un cupo 
ofrecido por el Instituto antes men-
cionado, en forma gratuita.

Asimismo y bajo este marco social-
educacional, Agro Industrial 
Paramonga oferta a los jóvenes 
interesados la oportunidad de 

En la vista primer grupo de jóvenes que lograron las becas integrales 
otorgadas por Agro Industrial Paramonga S.A.A.

Lic. Eva Hidalgo 
Jamanca, 
asistente de 
la Gerencia de 
Administración 
y Relaciones 
Comunitarias en 
las instalaciones 
del Instituto 
Tecnológico 
Valle Grande – 
Cañete.

estudiar en dicho centro educa-
tivo de la ciudad del  sur chico, sin 
costo alguno y bajo la modalidad 
de becas integrales que benefi-
ciarán a todos los postulantes que 
aprueben el examen de admisión 
del centro superior técnico.

Con esta gestión, nuestra empresa 

demuestra por segundo año con-
secutivo y dentro de su política de 
responsabilidad social, el contínuo 
apoyo a la educación de nuestros 
jóvenes, fomentando su formación 
profesional que posteriormente 
abrirá una posibilidad de trabajo 
donde podrán desarrollarse per-
sonal y profesionalmente.

Jóvenes aproba-
dos podrán estu-
diar una profe-
sión técnica sin 
costo alguno bajo 
la modalidad de 
becas integrales.
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En el marco del programa 
“Examen Médico Ocupa-
cional 2010”, se inició el 
examen oftalmológico, 

en favor de los colaboradores de
nuestra empresa, a fin de preve-
nir enfermedades oculares y/o 
otorgar tratamiento profesio-
nal si adolecen de alguna que 
atente contra la visión. Las con-
sultas se iniciaron el 30 de Noviem-
bre y estuvo a cargo de la firma 
“Oculaser”, institución de expe-
riencia en la prevención y cura-
ción de enfermedades de la 
especialidad, aplicando trata-
mientos con equipos modernos 
y de alta tecnología en bene-
ficio de los colaboradores. Los 
exámenes se llevaron a cabo 
en las instalaciones del Hospital 
“Santa Rosa”. En el mes de Enero 
del 2011 se continuará el Examen 
Médico Ocupacional, donde 
se analizarán distintas especia-
lidades por tipo de trabajo de 
cada colaborador. Esta gestión 
responde a la responsabilidad y 
preocupación de Agro Industrial 
Paramonga por la salud ocupa-
cional de su capital humano.

Examen Médico 
Ocupacional

Examen ocular fue dirigido a todos 
nuestros colaboradores.

Profesionales especialistas 
de la firma “Oculaser” 
realizando exámenes a los 
colaboradores
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Festival 
Navideño

Con apoteósica concu-
rrencia de niños acom-
pañados de sus padres, 
se desarrolló con gran 

éxito la jornada “FESTIVAL NAVI-
DEÑO 2010”, organizada por 
Agro Industrial Paramonga. Este 
evento se llevó a cabo el martes 
21 de diciembre en el estadio 
“Alejandro Patrullero Gonzáles” 
de la localidad. El evento tuvo 
gran expectativa al contar con 
la presencia del dragoncito más 
popular de la televisión nacional, 
“Timoteo y su Show de navidad”, 
deleitando, encantando y tra-
yendo alegría a niños y adultos 
con su divertido y mágico show.

El festival, que vistió de colo-
res y espíritu navideño al dis-
trito, responde a la aplicación 
de la política de responsabili-
dad social de nuestra empresa, 
donde los niños de la comuni-
dad paramonguina y los hijos 
de los colaboradores disfrutaron 

del FESTIVAL NAVIDEÑO 2010.

Los niños gozaron momentos de 
esparcimiento y diversión además 
de la entrega de juguetes para 
cada uno de ellos, donde en el
transcurso de la jornada se sortea-
ron canastas con víveres, juguetes 
y bicicletas. Por la tarde, acom-
pañó el evento el “Show de Estre-
llita y sus dalinas”.

Esta jornada de proyección 
social de parte de Agro Industrial 
Paramonga, dejó como resultado 

Timoteo deleito a 
nuestros hijos con su 

show navideño.

1  Felices ganadores de las 15 bicicletas 
posan con sus premios. 2 La familia entera 
alegre por haberse ganado una bicicleta. 
3 Agraciada niña recibiendo su juguete en 
fiesta navideña organizada por Aipsa.  4 
Alegres niños posan muy a gusto con sus 
juguetes. 5 Equipo de Comunicaciones y 
Bienestar Social en pleno sorteo de pre-
mios. 6 Algarabía y emoción total vivieron 
niños y padres. 1

2 3
Nuestros Hijos
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caritas sonrientes, ilusión, alegría 
y el mensaje de paz, amor y unión 
en esta navidad en los asistentes. 

Este tipo de eventos hace rea-
lidad el sueño de todos los hijos 
de los colaboradores y de miles 
de niños de la comunidad 
paramonguina, que gozaron 
de una mágica fiesta navi-
deña gracias a Agro Industrial 
Paramonga, el cual mantiene 
una política activa de proyección 
social interna y externa.

4

5

6

7

8

10 11 12

13

9
7  Arlequines y zancos dieron la bienvenida a los asistentes. 8 Niños recibieron 
golosinas y bebidas. 9 Pequeños gozaron con la piscina de pelotas. 10 Feliz niño 
posa con su carro. 11 Madre de familia de la comunidad ganadora de una de las 
canastas navideñas sorteadas. 12 Sonriente niña de la comunidad alegre con su 
regalo navideño. 13 Masiva participación de la comunidad, asistentes gozaron en 
festival navideño organizado por Agro Industrial Paramonga.

Nuestra Comunidad
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Compartiendo con las Comunidades 
de Choque y Churlin

Concurso Navideño

Como todas las navida-
des, este año, nueva-
mente nuestra empresa, 
cumpliendo con su 

compromiso de ampliar y for-
talecer nuestros vínculos con la 
comunidad, personal del Depar-
tamento de Relaciones Comu-
nitarias y del Departamento de 
Comunicaciones y Bienestar 
Social, visitaron las comunidades 
de Choque y Churlin, llevándoles, 
con motivo de las fiestas navide-
ñas, alegría, diversión y regalos. 
Los niños de ambas comunidades 
vivieron momentos de algarabía y 
gozo, más aún cuando se les hizo 
entrega de juguetes, golosinas y 
se sortearon bicicletas, paneto-
nes y canastas con víveres entre 
el público presente.

En un marco de ambiente 
navideño, el Viernes 17 
de Diciembre se desa-
rrolló el “IV CONCURSO 

NAVIDEÑO” inter áreas de 
nuestra empresa, bajo el slo-
gan “Mi navidad cuidando el 
planeta” que se traduce en 
la creación de un nacimiento 
donde impere la originalidad, 
belleza, sentido religioso, y 
sobre todo la no utilización de 
materiales que propicien alte-
raciones nocivas al ambiente.

El área de Tecnología de la Infor-
mación, se adjudicó el primer 
puesto con su original trabajo. El 
grupo conformado por las áreas 
de “Sistema de Gestión Integra-
dos-Contabilidad” obtuvieron el 

Payaso “Johancito” 
puso a gozar a los 
niños de Comunidad 
de Churlin.

Niños de la 
Comu-
nidad de 
Choque 
recibieron 
bicicletas 
como 
regalos.

Madre de familia de la 
Comunidad de Choque 
posando con su canasta 
navideña entregada por 
representantes de Agro 
Industrial Paramonga.

segundo lugar. Ambas áreas 
ganadoras serán retribuidas 
con  significativos premios.

1  Dpto. de Tecnología de la in-
formación ocupó el 1er lugar en 
el concurso navideño. 2 Creativo 
árbol navideño realizado por los 
colaboradores de la Gerencia de 
Proyectos. 3 Atractiva represen-
tación del Dpto. de Sistema de 
Gestión Integrado - Contabilidad 
obtuvo el segundo lugar. 4 Re-
presentación navideña original 
creada por colaboradores del 
Dpto. de Desarrollo del Talento 
Humano.

1

2 3 4
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Misa de Acción 
de Gracias

Bajada de Reyes

En ceremonia especial rea-
lizada el día 30 de diciem-
bre en horas de la mañana, 
nuestra empresa celebró la 

Misa de Acción de Gracias, en la 
cual el Directorio, la Gerencia y 
todos los colaboradores que perte-

Como ya es 
t radicional, 
todos los 6 
de enero de 

cada año se celebra la 
Bajada de Reyes y nues-
tra empresa, fiel a su fer-
vor católico, cumplió 
con este acto donde 
se recuerda, según la 
tradición, a tres reyes 

Canastas navideñas y buzos se obse-
quiaron a colaboradores afortunados.

Nuestra empresa celebró 
tradicional ceremonia de 
“Bajada de Reyes”.

Participación masiva de 
gerentes y colaboradores

necemos a la gran familia de Agro 
Industrial Paramonga, elevamos 
una oración en agradecimiento 
a nuestro padre redentor por 
habernos permitido culminar un 
año lleno de satisfacciones empre-
sariales. A la vez pedimos que en 

este nuevo año 2011 siga velando 
por todos los colaboradores que 
conforman la familia azucarera. 
Culminada la misa se procedió al 
brindis y a degustar un delicioso 
buffet de bocaditos preparados 
especialmente para la ocasión.

magos: Melchor, Gaspar y Baltazar,
que tras el nacimiento de Jesús, 
acudieron desde lejanas tierras 
para rendirle homenaje y entre-
garle regalos de gran riqueza 
simbólica: oro, incienso y mirra. 
Este año, colaboradores de las 
diferentes áreas se dieron cita en 
el nacimiento ubicado en el jardín 
principal de la empresa donde se 
realizó la oración y petición al niño 
Jesús para que vele por nuestra 
empresa y por la salud de todos 
sus colaboradores. Con este acto 
se concluyen las actividades fes-
tivas concernientes a la navidad.
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Culminó Mundialito 2010
Promoviendo la salud mental y recreación en los colaboradores

T ras dos meses de emocio-
nante y sana competen-
cia deportiva, el martes 
21 de diciembre concluyó 

las jornadas correspondientes al 
“Mundialito Aipsa 2010” donde 
participaron las diferentes áreas 
y departamentos de nuestra 
empresa, agrupadas en diferen-
tes categorías bajo la denomina-
ción del nombre de un país que 
participó en el último mundial de 
fútbol.

Las citas deportivas una a una 
se mostraban muy reñidas  y 
dotadas con el ingrediente del 
buen toque de la pelota. Las 

barras vibraban acompañando 
a sus escuadras durante todo el 
campeonato. Algo a resaltar, es 
la participación femenina agru-
pada en los equipos de “España” 
y “Holanda”, que recurrieron a 
sendas tandas de penales para 
determinar al equipo campeón 
en su categoría. Bajo estos linea-
mientos deportivos, la escuadra 
de “España” se adjudicó el cam-
peonato con el marcador de 2 
goles contra 1.

De esta manera, las jornadas 
deportivas avanzaban en todas 
las categorías y al finalizar la com-
petencia, el cuadro de mérito 

GANADORES
Categoría 
Damas:

España  (campeón)
Holanda (Sub campeón)

Categoría 
Libre:

Croacia  (Campeón)
Chile      (Sub campeón)
Japón     (Tercer puesto)

Categoría 
Máster:

Camerún  (Campeón)
España     (Sub campeón)
Argentina (Tercer Puesto)

Categoría 
Súper Máster:

Argentina (Campeón)
Libia   (Sub campeón)
Camerún (Tercer Puesto)

Los ganadores de este cuadro 
de mérito recibieron sus premios 
respectivos acorde al puesto que 
ocuparon.

Integrantes del equipo de España 
levantan la Copa de campeonas 
obtenido en el mundialito 2010.

Equipo de Croacia se alzó con el título 
de campeón en la Categoría Libre. En 
la foto con hinchas y simpatizantes.

Ing. Héctor Tello S., hace entrega de 
la copa de campeón de la Categoría 

Máster al capitán del equipo, Carlos 
Arce Gonzáles.

Partidos de Fútbol 
fueron muy reñidos

quedó constituido de la forma 
siguiente:
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“Exitosos II Juegos Deportivos 
Escolares Paramonga 2010”

Por segundo año consecu-
tivo la I.E. “Miguel Grau” de 
Paramonga se consagró 
campeón de los “II Juegos 

Deportivos Escolares Paramonga
2010”, que por más de un mes, 
distintos colegios se disputaron los 
trofeos de las diferentes disciplinas 
deportivas. Más de 400 alumnos
pertenecientes a diez I.E. entre 
Paramonga, Pativilca, Barranca 
y anexos, compitieron con pun-
donor y alegría. Las disciplinas que
se desarrollaron en este evento 
organizado y auspiciado por Agro 
Industrial Paramonga en el marco 
de su gestión de responsabilidad
social empresarial fueron: Fútbol, 
Básket, Vóley, atletismo (100 mts. 
planos, con vallas) y maratón.

El Ing. Jorge Fernández Roncagliolo, 
Gerente de Administración y de 
Relaciones Comunitarias, clausuró 
el certamen y ofreció el agradeci-
miento por la participación de las 
instituciones educativas, así como 
los persuadió para seguir intervi-
niendo en el evento del próximo 
año. Nuestro Gerente estuvo 
acompañado por importantes 
personalidades educativas, poli-
ciales y eclesiásticas de la ciudad, 
además del representante del la 
UGEL de Barranca.

El centro educativo ganador 
(Miguel Grau) se hizo acreedor 

de una computadora, impresora 
múltifuncional,  así como de equi-
pos deportivos. El segundo lugar lo 
obtuvo el Centro Educativo “Santa 
Rosa”, de Paramonga, ganando 
un televisor pantalla plana de 21” 
y equipos deportivos. El Centro 

Educativo “José Antonio Encinas”, 
de Pampa San José de Barranca, 
fue premiado con equipos depor-
tivos, merced a su tercer puesto 
ganado.

Ing. Jorge Fernández Roncagliolo hacien-
do entrega de premio a alumno de la I.E. 
Pampa San José – Caraqueño.

La presencia de la barra fue funda-
mental para lograr el título.

Especial 
coreografía 

con los colo-
res que re-

presentan a 
los símbolos 

olímpicos.

Profesores Pedro Pala y Margarita 
Loli, en representación de la I.E. 

Miguel Grau reciben los premios otor-
gados por nuestra empresa.
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Campaña de recolección 
de pilas en colegios
Después de los buenos 

resultados obtenidos por 
la campaña realizada 
entre nuestros colabo-

radores,  ¡Paramonga se pone las 
pilas! se trasladó a los colegios, 
donde fue recibida con gran entu-
siasmo.

La campaña tuvo por finalidad 
concientizar a los alumnos y pro-
fesores acerca del manejo de las 
pilas usadas como residuos peli-
grosos. Se llevó a cabo desde el 
mes de octubre, logrando el aco-
pio de una cantidad significativa 
de pilas que han sido ya trasladas 
a un relleno de seguridad para 
su confinamiento, evitando así la 
contaminación que éstas pueden 
producir en el aire, agua o suelo.

Esta gestión ambiental compren-
dió la instalación de puntos de 
recolección seguro de pilas usa-
das en las instituciones educativas 

participantes, difusión y charlas 
informativas de la importancia del 
manejo de las pilas usadas como 
residuos peligrosos y por último la 
recolección y pesado de pilas.

Agradecemos la participación 
entusiasta de las instituciones edu-
cativas, que nos alientan a con-
tinuar con la realización de estas 
actividades en favor de promover 
el cuidado del ambiente.

1

3
4

5

2

1  Pesado de pilas en la I.E. José Maria Arguedas de Cerro Blanco. 2 
Recepción de pilas obtenidas por los alumnos de la I.E. Divino Corazón 
de Jesús. 3 Entusiasmados profesores y alumnos de la I. E. José Maria 
Arguedas también recibieron su impresora multifuncional. 4 Docentes 
y alumnos de la I.E. 21578 recibiendo impresora multifuncional de parte   
de Agro Industrial Paramonga por haber apoyado la campaña de reco-
lección de pilas. 5 Ingeniero Abraham Castro haciendo entrega de una 
impresora multifuncional a la I.E. San Jerónimo de Pativilca.
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Los Derechos 
de los Niños

Reconocimiento y modernización 
de la I.E. 21578

La masiva concurrencia del 
público, la alegría de los 
niños, y la animosidad de 
los padres de familia y pro-

fesores, se conjugaron para hacer 
del proyecto “Promoviendo y 
Defendiendo los Derechos de 
los Niños”, una verdadera fiesta 
infantil. Aproximadamente 300 
niños participaron del proyecto 
organizado por el I.E 21578 en el 
marco del programa “Constru-
yendo Escuelas Exitosas” en coor-
dinación con el IPAE, el día 19 de 
Noviembre en la Plaza de Armas 
de Paramonga, donde los  peque-
ños alumnos plasmaron sus crea-
ciones en dibujos y pintura, con 

En mérito a sus antece-
dentes y aporte en la for-
mación de los alumnos, el 
Instituto Educativo 21578 

de Paramonga que dirige la Lic.
Gladys Cabanillas Alcántara, ha 
sido reconocido como uno de 
los colegios inmersos en el Pro-
grama Nacional de “Colegios 

Lic. Jorge Luis Muñoz Q., Jefe de Comunica-
ciones y Bienestar Social de Aipsa , acompa-
ñado por alumnos, directora y sub directora 
de la I.E. 21578 participantes del programa 

“Construyendo Escuelas Exitosas”.

Alumnos exponiendo a través de sus manua-
lidades los derechos que les corresponden.

Vista actual 
de la I.E. 

21578

Moder-
nidad de 
colegios 
emblemá-
ticos.

ingredientes  alusivos a la conme-
moración del XXI aniversario de 
“Los Derechos del Niño”.

Cabe resaltar la loable actua-
ción cumplida por el centro edu-
cativo organizador que dirige la 

Lic. Gladys Cabanillas y la coor-
dinadora del IPAE, Lic. Raquel 
Mercado.

Emblemáticos”, por el actual 
Gobierno, que le permite alcanzar 
el beneficio de la inversión pública 
en la educación que viene eje-
cutando el Estado Peruano, en su 
gestión de rehabilitar y moderni-
zar 120 instituciones educativas a 
nivel nacional, entre las que figura 
la mencionada institución.

Esta designación se detalla en 
el Oficio 8015-2010 DP/SGPR 
rubricado por el Presidente de la 
República,Dr. Alan García Pérez, 
y está dirigida a la directora del 
plantel, lo que motivó la compren-
sible algarabía de la población 
estudiantil y docente de ese cen-
tro de estudios paramonguino.
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Primer Izamiento de la Bandera

Como inicio del periodo 
administrativo que la 
población de nuestro 
distrito le ha confiado 

(2011-2014), el día domingo 02 
de enero, el Dr. Roberto Díaz de 
la Cruz presidió la ceremonia de 
izamiento de la bandera, donde 
ofreció su primer discurso de orden 
protocolar. Esta ceremonia contó 
con la presencia de las diferentes 
autoridades de nuestra provincia 
y distrito. Representando a nues-
tra empresa, estuvieron presentes 
el Ing. Aurelio Ambrosio Durand, 

acompañado del Sr. Sidberto Díaz 
del Dpto. de Comunicaciones y 
Bienestar Social. 

Durante la ceremonia, el 
público expresaba su apoyo 

al electo alcalde, deseándole 
que al término de su mandato, 
Paramonga se convierta en un 
distrito moderno, ordenado y con 
todas las comodidades que la ciu-
dad necesita.

Matrimonio Masivo

Juramentación de Nueva Autoridad Edil

Dieciséis parejas regula-
rizaron su situación civil 
ante la Ley, con ocasión 
del Matrimonio Masivo 

organizado por la Municipalidad 
Distrital de Paramonga, como 
parte del programa conmemo-
rativo por el 34 aniversario de 
creación política del distrito. La 
ceremonia se desarrolló el sábado 
20 de noviembre en el auditorio 
del mismo local edil y estuvo a 
cargo del entonces alcalde del 
distrito, Sr. Carlos Tamayo Conde, 
donde los contrayentes compar-
tieron su alegría conjuntamente 
con sus familiares, que en buen 
número se hicieron presentes en 

Ante  la presencia de 
autoridades políticas, 
militares, eclesiásticas y 
educativas, juramentó 

el electo Alcalde del Distrito de 
Paramonga, Dr. Roberto Díaz de 
la Cruz y su equipo de regidores, en 
ceremonia pública desarrollada 
en la Plaza de Armas de nuestro 
distrito, en horas de la mañana 
del sábado 1 de enero de este 
nuevo año.  Nuestra empresa 

el lugar del acontecimiento.

Los flamantes esposos conforma-
dos por Jacinto Crisólogo Ignacia 
(58 años) y Ana María Cashpa 
Flores, de 46 años de edad, se 
constituyeron como los contrayen-
tes más veteranos, mientras que la 
pareja más jóvenes estuvo cons-
tituida por Héctor Aban Espinoza 
(22) y Jessica Robles Ordóñez, de 
18 años, respectivamente.

Al término de la ceremonia civil, 
los flamantes esposos departieron 
con un brindis y deliciosas tortas de 
matrimonio.

estuvo representada por la Lic. 
Mercedes Luna y el Sr. Sidberto Díaz 
Rodríguez ambos del Dpto. de 
Comunicaciones y Bienestar 
Social.

Desde este espacio, a la nueva 
autoridad edil de Paramonga, 
alcanzamos nuestros mejores 
deseos para que su gestión  reper-
cuta positivamente en el desarro-
llo del distrito y de sus pobladores.



Felicitaciones a nuestro colabora-
dor Juan Laredo Ruiz (Tecnología 
de la Información) y a su esposa 

Pilar Lino Ayala, quienes saltan de 
alegría por el nacimiento de su hija 
Alejandra Milagros, nacida el 15 de 
setiembre, trayendo bendiciones a su 
hogar. ¡Papá chocho Juancito!

Nuestro saludo al colaborador Carlos Meyhuey 
Pala (Planta de Fuerza) y a su esposa Mayra Lara, 
quienes contrajeron nupcias el día sábado 15 de 

enero de 2011 en un conocido local de nuestra locali-
dad. Ellos juntos a sus invitados se divirtieron y bailaron al 
compás de los diversos géneros musicales. Les deseamos 
a los esposos que sean felices y que coman perdices.

Nuestro colaborador 
de elaboración, Darío 
Ellacuriaga Maguiña y 

esposa, terminaron el año muy 
alegres, ya que su menor hijo 
Darío Ellacuriaga Soto no se 
cansa de obtener medallas y 
diplomas en cuanto concurso 
de matemáticas participa. Este 
campeón en los últimos años 
viene dejando muy en alto 
el nombre de nuestro distrito, 
tanto así que fue invitado por 
el Gobierno Regional para que 
tenga el honor de izar su ban-
dera en ceremonia realizada  
en la plaza de armas de nuestra 
provincia de Barranca. ¡Buena 
Darío, que sigan los éxitos!

Así mismo, congratulaciones 
al Ing. Carlos Horna (Asegu-
ramiento de la Calidad) y 

esposa María del Carmen Carbajal, 
ya que el día 25 de noviembre vieron 
orgullosos el nacimiento de su hija 
Adriana Celeste, manifestando que 
tener un bebé es asumir la responsa-
bilidad más grande y la alegría más 
absoluta que nos da la naturaleza. 
¡Buena Carlos!

Finalmente, felicitaciones a nues-
tro colaborador Edgar Leumel 
Cerna Luna (Adm.3- Pga. Baja) 

y su esposa Yanina Alejandra Pajuelo
Moreno, quienes el día 10 de diciem-
bre se vieron agraciados por nuestro 
padre supremo con el nacimiento de 
su hija Mayli Yosmary Cerna Pajuelo. 
¡Un babero para Edgar!

Orgullo de 
Colaborador

Matrimonio

Retoños 
Azucareros
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