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Entregamos racion de azucar a
colaboradores

enero,
febrero,
marzoy
abril

e~ 2
Durante el ultimo ano hemos
adaptado las actividades para
cumplir con los compromisos
pactados en beneficio de todos
nuestros colaboradores, siendo
uno de ellos la entrega de racion
de azucar correspondiente a los
meses de enero, febrero, marzo y
abril 2021.

Antes de la declaratoria de estado
de emergencia por la pandemia
del COVID-19 se entregaba de
manera mensual la racion de 10
kilos de azucar. Sin embargo, ante
las nuevas circunstancias
sanitarias y con el objetivo de
salvaguardar la salud de todos,
optamos por realizar esta
actividad cada cuatro meses,
acumulando todas las raciones en
una sola entrega; evitando asi que
en cortos periodos de tiempo se
generen aglomeraciones.

-

La dindmica de entrega se desarrolla
de la siguiente manera: en la zona
industrial a un costado de la puerta
N°1 se habilitan cuatro mesas de
registro durante tres dias y en
diferentes horarios. Para los
colaboradores de campo de las
administraciones 1,2, 3y 4, laentrega
se coordina con los administradores
de cada zona en las oficinas ubicadas
en los centros poblados Huayto, El
Milagro, Cerro Blancoy Lampay.

De esta manera brindamos opciones
accesibles para gue cada
colaborador se acerque a los puntos
de entrega que le corresponde de
manera ordenada y sobre todo
cumpliendo el protocolo de
bioseguridad con las medidas
preventivas gque ya conocemos: uso
permanente de mascarilla, distancia
social y en este caso la desinfeccion
de manos con alcohol.
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Realizamos campanas de vacunacion
para colaboradores de la zona
industrial y de Huayto

Inmunizacion preventiva ante hepatitis B, tétanos,
heumococo Y difteria

Con la finalidad de reforzar
en todos los colaboradores
nuestra cultura de
prevencion tanto en la salud
como en las labores diarias,
desplegamos una campafa
de vacunacion en
coordinaciéon con EsSalud de
Paramonga, para protegerlos
del neumococo, difteria,
tétanos y hepatitis B,
campana que tuvo cobertura
en la zona industrial vy en la
oficina administrativa del C.P.
Huayto, donde acudieron
colaboradores de la zona
para proteger su salud e
integridad.

Cabe recordar que la
aplicacion de vacunas y el
adecuado control de las
mismas sSson muy
importantes para prevenir
la propagacion de
enfermedades
contagiosas, peligrosas vy
muchas veces mortales,
como son el sarampidn, la
polio, paperas, varicela, tos
ferina, difteria, tétanos e
influenza. Recuerda que si
eres colaborador de Agro
Industrial Paramonga vy
deseas conocer coOmo vas
en tu control de vacunas,
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puedes acercarte a
Toépico, ubicado en la
zona industrial o llamar al
994640448. Y si quieres
proteger también a tu
familia, consulta en el
EsSalud mas cercano la
fecha de la proxima
campana de vacunacion
parala comunidad.

Inocuidad alimentaria: realizamos

capacitacion virtual sobre
el sistema HACCP

Con la finalidad de continuar mejorando nuestros
procesos para ofrecer productos de calidad en el
mercado peruano y extranjero, el Dpto. de Desarrollo
del Talento Humano, organizd el curso virtual “Taller
de interpretacion y formacion de auditor interno
HACCP”, dirigido a colaboradores de las areas de
Laboratorio, Unidad de Envase, Mantenimiento
Mecdnico, Elaboracién, Almacén de Productos
Terminados, Logisticay Control de Malezas.

En esta sesion de aprendizaje, los colaboradores
conocieron los principios basicos HACCP (Hazard
Analysis and Critical Control Points) conocido en
espanol como Analisis de Peligros y Puntos Criticos
de Control, los cuales estan basados en los principios
del Codex Alimentario, que es un conjunto de normas
alimentarias aceptadas y reconocidas a nivel
internacional.

El conocimiento tedrico y practico de este curso, es
un gran aporte para las labores de los colaboradores
en cada una de sus areas, ya que el sistema HACCP es

Iniciamos venta interna de paltas

variedad zutano

Venta exclusiva para nuestros colaboradores

Como parte del proceso
de diversificacion de
cultivos y apostando por
nuevos productos, en el
ano 2020 sembramos por
primera vez mas de
ochenta hectareas de
plantones de palta, con el
objetivo de convertirlos
en un producto de
exportacion.

Tras varios meses de
esfuerzo y trabajo, el
Departamento de Cultivos
Alternativos, obtuvo una
primera cosecha de paltas
variedad zutano, la cual se
viene vendiendo de
manera interna a nuestros
colaboradores quienes
tienen el beneficio de ser
los primeros degustadores
de este nuevo producto
gue se siembra en campos
ubicados en Pativilca vy
proximamente en
Paramonga.

Es asi que todos nuestros
colaboradores ahora
pueden comprar deliciosas
paltas en la oficina de

Recepcion, al mdédico precio
de S/4.00 soles el kilo con el
medio de pago de
descuento por planilla y asi
compartir este saludable
fruto con sus familias.

Cabe resaltar que el
consumo de palta trae
muchos beneficios para la
salud, ya que esrica en fibra,
lo que permite reducir el
azucar en la sangre y el
riesgo de varias
enfermedades; es baja en
colesterol y contiene
vitaminas que aportan
energia en la dieta diaria. Por
ello es uno de los productos
con mayor rentabilidad en el
mercado extranjero.
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Dia

- » Bono econémico
del Actividades

» Sorteo de 50

» Almuerzo especial en

Trabajo

1 de mayo

Como cada 1° de mayo de todos los anos,
celebramos el dia del trabajo
reconociendo y agradeciendo a todos
nuestros colaboradores por la gran labor
que desempefian dia a dia con mucho
empeno y responsabilidad. Por ello, este
afo nos reinventamos para recompensar
suslogrosy lo hicimos realizando diversas
actividades:

cahastas con
viveres de
primera necesidad

El departamento de Bienestar Social
organizo un sorteo de 50 canastas
con viveres de primera necesidad y
gracias al programa desarrollado por
el departamento de Tecnologia de la
Informacion, los datos de todos los
colaboradores de Agro Industrial
Paramonga, ingresaron a un sorteo
aleatorio el cual se realizd en
modalidad virtual con sus numeros
de DNIy se transmitid en vivo a través
de nuestra pagina de Facebook.

En esta oportunidad, los afortunados
ganadores se acercaron al
Consultorio Médico Santa Rosa y
recogieron su canasta llena de
viveres, donde ademdas de brindar
unas palabras de agradecimiento
expresaron sus saludos para todos
sus companeros de diferentes areas,
pidiéndoles que sigan cuidandose vy
cumpliendo las medidas de
bioseguridady prevencion.

los comedores de
Fabrica y Chalet de
Huéspedes

Una de las novedosas actividades que
se realizaron en beneficio de todos
los colaboradores para reconocer su
dia, fue la preparacion de almuerzos
especiales en los comedores de
Fabrica y del Chalet de Huéspedes.
Para ello, los concesionarios de cada
comedor prepararon deliciosos
potajes como cerdo a la caja chinay
cuy frito, los cuales se ofrecieron al
mismo precio del almuerzo diario de
5.00 soles, atrayendo asi a decenas
de comensales que se encontraban
laborando durante este turno,
quienes disfrutaron de un delicioso y
contundente almuerzo. Cabe resaltar
qgue, durante el desarrollo de esta
actividad se mantuvieron las medidas
de bioseguridad y proteccion para los
colaboradores gracias las
adaptaciones en el mobiliario
implementadas como medida de
prevencion en estos ambientes.

depositado en
cuenta de haberes

Ademas, como todos los anos,
brindamos un bono econdmico de
85.00 soles, el cual fue depositado en
cada una de las cuentas de haberes
(cuenta sueldo) de cada colaborador.
Esta actividad es el equivalente a la
gift card que se entregaba en mayo
por el dia del trabajo para hacer
compras en Metro o Plaza Vea. Sin
embargo, con la finalidad de cuidar su
salud y evitar que asistan a lugares
qgue podrian presentar
aglomeraciones, como los
supermercados, se optd por hacer el
depdsito de los 85.00 soles en sus
cuentas bancarias para que puedan
disponer de ese monto en cualquier
establecimiento y asi mantenemos
este beneficio en el marco de la
misma celebracion.

Comedor de Fabrica

Esta fue una forma de reconocer la gran labor que realiza cada integrante de nuestra
familia azucarera, quienes con entrega y esmero aportan desde cada uno de sus
puestos de trabajo la pasion para producir azucar de calidad, manteniendo la tradicion
que hace mas de un siglo lleva azucar a miles de hogares peruanos, contribuyendo asi
con el desarrollo del pais. iFeliz dia del trabajo!

Comedor Chalet de Huéspedes
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Convocatoria virtual para programa de
responsabilidad social “Educanto - Coro
de ninos de Paramonga”

N ——— -~

e ——— -

El programa de responsabilidad social
“Educanto” es unainiciativa que tiene mas de
diez anos formando ninos de Paramonga vy
Pativilca en la disciplina del canto; y en este
2021 se adaptd a las nuevas circunstancias
educativas a través de la modalidad virtual
para sus clases.

El programa Educanto es una iniciativa
patrocinada por nuestra empresa y el
Patronato Peruano de la Mdusica, con el
objetivo de instaurar la practica coral, formar
endisciplinay trabajo en equipos aninosde 8
a 14 anos de las instituciones educativas de
Paramonga, Pativilcay sus anexos. Es asi que,
a través de este programa de
responsabilidad social, nace el reconocido
“Coro de nifos de Paramonga”, que ha
cosechado éxitos a lo largo de los afhos,
participando en importantes eventos en el
distrito como los homenajes a la Virgen de las
Mercedes y el Sefor de los Milagros. También
ha demostrado su talento en conciertos con
la Orquesta Sinfonica del Peru,
representando a Paramonga en escenarios
como el Teatro Nacional, el Teatro Peruano
Japonés y Palacio de Gobierno en la ciudad
deLima.

Actualmente, el coro estd conformado por
50 talentosos nifos que, tras la pandemia por
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Presentacion del Coro de Nihos de
.\ Paramonga en Palacio de Gobierno

la COVID-19, han retomado sus clases
de canto el mes de abril bajo la
modalidad virtual y dos veces por
semana gracias a la guia de los
docentes Rubi Giraldo, Teresa Perales
y Pedro Toledo, quienes vienen
formandolos en esta practica musical.

Cabe resaltar que este proyecto que ha
beneficiado a cientos de nifos de
Paramonga y Pativilca a lo largo del
tiempo, cuenta con la coordinacion de
la reconocida maestra Mdnica Canales,
del Patronato Peruano de laMusicay la
asesoria técnica del renombrado
maestro Javier Sunico, director del
Coro Nacional del Peru, gquienes
capacitaron a los docentes que hoy
comparten sus conocimientos con los
ninos y los asesoran constantemente.

En Agro Industrial Paramonga
seguimos promoviendo los valores de
responsabilidad y trabajo en equipo a
través de la practica coral y si quieres
inscribir a tu hijo o hija para que se
iniciey conozca el mundo de la musica,
con clases via zoom, no dudes en
comunicarte con nosotros:
=

relacionescomunitarias@agroparamonga.com

Donamos viveres al comedor de la
parroquia de Paramonga “Inmaculado
Corazdén de Maria” B .

Continuamos brindando nuestro # el
apoyo a la comunidad a través de
diversas acciones y esta vez
realizamos la entrega mensual de
viveres de primera necesidad, en
calidad de donacién, al comedor
parroquial de Paramonga,
“Inmaculado Corazén de Maria”, el
cual estda a cargo del Rvdo. Padre
Pedro Briceno, parroco del distrito.

I
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Con estos insumos, las personas que

brindan su apoyo en este comedor Felicitamos a todo el equipo de la Parroquia
comunitario, podran continuar Santuario “Virgen de las Mercedes” por tan
preparando alimentos para los importante, noble y desinteresada labor que
beneficiarios, quienes son familias de realizan a través de la iglesia catdlica. Por ello,
€SCasos recursos econdmicos agradecemos que sean el camino que nos
brindandoles la opcion de acceder a permite ser un gran apoyo para las personas
menus a un precio que podria estara que atraviesan momentos dificiles durante
su alcance. estos tiempos de pandemia.

Donamos aICOhOI Conscientes de la gran labor y esfuerzo que

viene desempenando el personal médico en
a Ia Micro Red de toda la provincia, donamos alcohol a la Micro
Salud MINSA de

Pativilca

Red de salud Minsa Pativilca, para que los
establecimientos en su jurisdiccion como los
puestos de salud en los centros poblados Las
Vegas, Huayto, Otopongo, Pampa San José,
Upaca, Simon Bolivar, Buenos Aires y del distrito
de Pativilca, puedan continuar con las
atenciones de los casos COVID-19 y otras
enfermedades de manera segura reforzando su
protocolo de bioseguridad.

Este insumo sigue siendo indispensable para
mantener las superficies y manos desinfectadas,
por ello hemos continuado apoyando a
diferentes entidades publicas, en especial a las
qgue continuan en primera linea, entregando
botellas de alcohol de manera gratuita.

Agradecemos la suma de esfuerzos que viene
realizando todo el personal de salud para tratar
de controlar la cadena de contagios a nivel
provincial. Recordemos que como ciudadanos
también podemos apoyar en el esfuerzo de
protegernos usando correctamente las
mascarillas, lavando o desinfectando nuestras
manos y evitando las reuniones sociales o
espacios donde haya aglomeraciones y asi
mantener siempre la distancia social.
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Protegiéndonos del COVID-19:
Importancia de medir constantemente la
saturacion de oxigeno

Durante los ultimos meses, los cuales han
sido los mas criticos desde que inicid la
pandemia por el coronavirus, uno de los
recursos mas escasos y que ha hecho
colapsar los centros de atencidon
hospitalaria es la falta de oxigeno, sintoma
causado por la misma enfermedad y que
actualmente se consideran uno de los mas
comunes.

Por ello, la doctora Susy Paz, médico
cirujano del Consultorio Santa Rosa, nos
indica que es muy importante reconocer
los primeros sintomas que pueden
producir dificultad para respirar, siendo
aun mas importante reconocerlos
oportunamente en un paciente que se le
ha diagnosticado con COVID-19, ya que su
deteccidon temprana puede marcar una
gran diferencia entre laviday la muerte.

La saturacion de oxigeno es una medida
indirecta del porcentaje de oxigeno que
hay en nuestra sangre y el descenso de
este indicador podria ser una sefal de
alerta que indica que no estd llegando
suficiente oxigeno a los pulmones,
sintoma que es posible identificar gracias
al oximetro de pulso. Este dispositivo nos
permite medir la saturacion de oxigeno de
una manera comoda y sencilla en nuestros
hogares y debido a la coyuntura, ahora es
mas facil acceder a ellos en cualquier
farmacia local. Ademas, actualmente es
indispensable tener uno en cada hogar.

Algunos de los sintomas mas frecuentes
de la disminucion del oxigeno en la sangre
es la presencia de cansancio o fatiga ante
cualquier movimiento o esfuerzo. Sin
embargo, cuando una persona contrae
COVID-19 puede generarse también una
neumonia silenciosa, donde la saturacion
tiende a bajar a niveles peligrosos y no se
manifiesta a través de sintomas, solo es
posible detectarlo con el oximetro de
pulso.
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A continuacién, te mostramos la forma
correcta de utilizar un oximetro de pulsoy
los niveles de saturacion ante los que
tienes que estar alerta:

Abre el oximetro Introduce tu dedo

Presiona el botén
de encendido

Espera por los
resultados

Pulso

Nivel de

(.
saturacion .
de oxigeno

PULSE OXIMETER

Boton de encendido
y apagado

Valores de saturacion

Normal 95 -100

Hi |p0X|a
leve
alerta a tu
médico
90 - 86

requiere

menos de 85 Bl

hospitalaria

Hipoxia

grave

Hipoxia: ausencia de oxigeno en los tejidos,
insuficiente para las funciones corporales

ACTIVIDADES
PAMA

Programa de Adecuacion
y Manejo Ambiental

Instalamos letreros
de velocidad en
puntos estratégicos

En cumplimiento de nuestro Programa
de Adecuacion y Manejo Ambiental -
PAMA, instalamos letreros de
velocidad en los caminos internos mas
concurridos de nuestros campos, con
la finalidad de establecer un limite de
velocidad para nuestras unidades que
transitan por ahi y asi evitar la
generacion de material particulado
(polvo). De esta manera mitigamos los
posibles impactos que puedan
producirse en los centros poblados
colindantes.

El Dpto. de Asuntos Ambientales logro
identificar alrededor de veinte puntos
estratégicos en campos de Paramonga
y Pativilca, donde se realizara la
implementacion de letreros de manera
progresiva, cumpliendo asi con el
programa de sefalizacion ambiental
gue venimos ejecutando tanto en la
zona industrial como la zona agricola
donde desarrollamos nuestras
operaciones.
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Para volver a abrazarnos
S,

C.P. Huayto

Realizamos apertura
mensual de buzones
de sugerencias
PAMA - abril

- -

En el marco del desarrollo de nuestro
Programa de Adecuacion y Manejo
Ambiental PAMA, aprobado en el ano 2019
por el Ministerio de la Produccion, en el
mes de abril realizamos la apertura
mensual de los buzones de sugerencias
ubicados en las oficinas administrativas de
nuestras zonas de influencia, como son los
centro poblados Huayto, Cerro Blanco, El
Milagro y en la Puerta N°1 de la zona
industrial.

Nos alegra percibir gue cada mes hay mas
participacion de la comunidad, quienes
activamente depositan sus comentarios,
dudas, agradecimientos o
recomendaciones respecto a nuestras
operaciones, a través de este importante
mecanismo de comunicacion con la
empresa.

Cabe resaltar que estos buzones de
sugerencias estan a disposicion de todos
los ciudadanos, ademas son muy faciles
de utilizar, ya que puedes escribir tu
opinidn o sugerencia en una hoja simple y
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Realizamos jornada de limpieza en
el centro poblado Cerro Blanco

Como parte de nuestro programa de adecuado
manejo de residuos

Continuamos contribuyendo
al desarrollo del distrito
mediante diferentes
acciones en beneficio de la
comunidad, por ello
acudimos al C. P. Cerro
Blanco donde realizamos
una jornada de limpieza en
los puntos criticos
identificados y ubicados
cerca al cementerio de la
zona, la cual se habia
convertido en un botadero
de basuray desmonte.

nuestros operadores del
departamento de
Operaciones Agricolas,
posibilitaron la limpieza
de todos los puntos
criticos acordados y el
traslado de los residuos al
botadero municipal, de
manera bastante agil y
rapida.

poblado, quienes en todo
momento supervisaron
los trabajos de
recoleccion de residuos.

Reafirmamos nuestro
compromiso social vy
ambiental con la
comunidad, a la vez los
invitamos a adoptar
habitos que ayuden a
minimizar los residuos,
como reducir el uso de
descartables y reciclar. De
esta manera, todos
podremos vivir en una
comunidad mas limpia y
segura para nuestras
familias.

Esta accidon comunitaria,
que forma parte del
programa de adecuado
manejo de residuos
contemplado en nuestro
PAMA, se realizd gracias a
las buenas relaciones que
mantenemos con la Junta
Directiva de este centro

Como es de costumbre, para
mayor eficiencia de esta
actividad, pusimos a
disposicion dos volguetes y
un cargador frontal que,
gracias a la experiencia de

' C.P. Cerro Blanco
% e FEAE

Después

Exitosa coordinacién entre Municipalidad de Paramonga,
Junta Directiva del C.P. Cerro Blanco y personal
de Agro Industrial Paramonga

Puerta N°1 - AIP

luego depositarla en el buzdn mas
cercano. Esta serd atendida de manera
oportuna.

Recordemos que ademas de esta via de
comunicacion, también pueden
escribirnos al correo electrdénico de
relaciones comunitarias o via Whatsapp e = s ! e o e e e & TR )

al940494733. — = E— .
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Continuamos con las jornadas de desinfecciones en la empresa y la comunidad

Recorriendo zonas de alto transito
en el distrito de Paramonga

En el mes de abril reanudamos,
después de un par de semanas
de pausa, una de las
actividades mas importantes a
favor de la comunidad y que se
ha implementado desde marzo
del 2020. Actualmente, con
mas de un ano de experiencia
realizando estas
desinfecciones, nuestro
equipo continva recorriendo
las zonas de mayor transito en
el distrito de Paramonga, es
decir, los lugares donde hay
mayor concurrencias de
personas, con la finalidad de
continuar sanitizando las
superficies para disminuir la
carga viral en estos ambientes.

La vigencia de esta actividad

AA.HH. Belén
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se ha logrado gracias a la
predisposicion por parte
de la empresa y la buena
coordinacidon del
Departamento de
Relaciones Comunitarias
con los representantes de
cada asentamiento
humano, urbanizacion o
centro poblado a donde
acude nuestro equipo de
desinfecciones,
recorriendo todas las
calles con motomochilas
gqgue liberan acido
peracético, producto
aprobado y autorizado
por las instituciones
correspondientes para
realizar esta labor.

o

Cl. Teofilo Castilla = ==

e 5.

#

. Casetade riego - campo

el e o 2. ’ -

-

Desinfecciones también se
realizan en la zona industrial

Conlafinalidad de disminuir el riesgo de contagio
entre nuestros colaboradores, también
desinfectamos todos los dias cada una de las
areas de la empresa utilizando acido peracéticoy
poniendo mayor énfasis en los ambientes
comunes como los vestidores, servicios
higiénicos, pasos peatonales y accesos
principales, donde se desinfecta hasta tres veces
al dia.

Ademas, para las unidades como autos,
camionetas, van y transporte pesado, tenemos
dos puntos de desinfeccion, los mismos que
estan ubicados en la Puerta N°1 y N°2 de la
empresa.

De esta manera y manteniendo las medidas de
bioseguridad podemos prevenir la propagacion
del COVID-19, asegurando asi el bienestar de
todos los colaboradores y sus familias.
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USO OBLIGATORIO DE
PROTECTOR FACIAL Y MASCARILLA

El uso de ambos elementos disminuyen el riesgo de contagio
de COVID-19.

Recuerda que es obligatorio utilizarlos durante el traslado
en la minivan.

Transporte de personal segun nuestro:

Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo

El Gobierno en el D.S. 076-2021 PCM establece el uso obligatorio del
protector facial en centros comerciales, mercados, supermercados,
PARAMONGA conglomerados y tiendas por departamento a partir del 19/4/2021

Agro Industrial
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