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Nuevos vestidores y baños en la
zona industrial para mantener el
distanciamiento social y adecuado
uso de los casilleros 

Desde la llegada del COVID-19 al país, nos 
hemos re inventado en di ferentes 
aspectos y adaptamos rápidamente 
nuestra infraestructura a la nueva 
normalidad, practicando con mayor 
frecuencia hábitos que protegen nuestra 
salud. Es así que, como parte de nuestro 
proceso de mejora continua, construimos 
nuevos vestidores y baños que son 
utilizados por los colaboradores de las 
áreas de Talleres de fábrica y Servicios de 
Mecanización Agrícola (SEMA).  

Cada nuevo vestidor cuenta con un aforo 
de 25 personas, además de duchas 
independientes, brindando así un espacio 
adecuado para facilitar el distanciamiento 
social al momento de utilizarlo y asearse 
al iniciar o culminar la jornada laboral, 
prácticas sumamente importantes para 
prevenir el COVID-19.  

Para mantener el orden en los vestidores 
de las diferentes zonas, el área de 
Hoste ler ía  insta ló señalét ica con 
recomendaciones sobre la correcta 
distribución de elementos personales en 
cada casillero, los cuales cuentan con dos 
divisiones para separar la indumentaria de 
trabajo de la ropa de casa.  

Con este  apoyo v isua l ,  nuest ros 
colaboradores utilizan el espacio de 
manera eficiente y podrán organizar su 
ropa según las instrucciones, donde se 
recomienda colocar en la parte superior 
sus prendas de vestir y en la parte inferior 
los zapatos para evitar una posible 
contaminación con microorganismos que 
se pegan a la suela de los zapatos. 

Pág.12
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Departamento de Cosecha
logró récord en cuota de
transporte propio

No cabe duda que a pesar de las 
adversidades presentadas durante los 
ú l t i m o s  d i e z  m e s e s ,  n u e s t r o s 
colaboradores han puesto su mejor 
esfuerzo para superar los retos y objetivos 
trazados en la empresa. Tal es el caso del 
área de Cosecha, un claro ejemplo de las 
ventajas de trabajar en equipo, quienes 
lograron marcar un récord histórico en su 
cuota de transporte propio en el último 
trimestre del año 2020.  

Gracias al trabajo en equipo y dedicación 
diaria, superaron la cuota de transporte 
propio de caña de 18 mil a 20 mil 

Culminamos la migración a la
nueva plataforma SAP S4/HANA
CLOUD 

El 2021 continúa siendo un año de 
cambios y adaptación al mayor uso de la 
tecnología, por ello, como parte de 
nuestros procesos de mejora, migramos a 
la última versión de la plataforma SAP 
denominada SAP S4/HANA CLOUD. 

Extendemos nuestras felicitaciones a 
todo el equipo del Departamento de 
Tecnología de la Información, quienes 
e s t u v i e r o n  l i d e r a n d o  e s t a 
implementación, que trae consigo 
m u c h o s  b e n e fi c i o s  c o m o  e l 
almacenamiento online que facilita las 
operaciones y mantiene la seguridad de 
la información. De esta manera nos 
mantenemos a la vanguardia tecnológica 
para el adecuado control y trazabilidad 

Nuevo servicio en el comedor de
Fábrica: desayunos especiales
criollos toneladas de manera mensual. Sin 

embargo, en los meses de octubre y 
noviembre alcanzaron una cuota de 
transporte de 31 mil y 32 mil toneladas 
de caña de azúcar respectivamente, 
caña que fue cosechada en distintas 
m o d a l i d a d e s  y  t ra n s p o r t a d a s 
utilizando solo seis unidades propias.  

Cabe resaltar el alto grado de eficiencia 
y compromiso de cada uno de los 
colaboradores que integran el área de 
cosecha, quienes se han puesto una 
nueva meta de transportar 35 mil 
toneladas mensuales. ¡Felicidades! 

de nuestros procesos.

También in ic iamos la  etapa de 
capacitación a nuestros colaboradores 
a través de cursos virtuales que 
permitirá actualizar sus conocimientos 
y así tener una transición amigable para 
e l  uso  cor recto  de  esta  nueva 
plataforma. Cabe resaltar que, al 
final izar  e l  curso,  las  empresas 
e s p e c i a l i s t a s  e n  SA P  e m i t i r á n 
certificados según el módulo en el que 
se participó. 

Con la finalidad de continuar brindando un 
excelente servicio y atención a nuestros 
colaboradores en el comedor de Fábrica, 
brindamos opciones variadas de alimentos 
e iniciamos la venta de deliciosos y 
nutritivos desayunos especiales criollos, los 
cuales incluyen café americano, jugo de 
papaya, pan y una opción criolla distinta por 
semana como tamales, lomo al jugo o 
chicharrón a un precio muy accesible. 

Estos desayunos se venden todos los jueves 
y puedes disfrutarlos haciendo tu pedido en 
el comedor de Fábrica, acercándote desde 
el lunes hasta el miércoles al mediodía. 
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Conoce la evolución del COVID-19 en tu cuerpo durante los primeros
14 días 

La pandemia que estamos 
viviendo es causada por el virus 
S A R S - C o v - 2 ,  c o n o c i d o 
comúnmente como COVID-19, el 
cual es más contagioso que los 
virus que causan enfermedades 
respiratorias como la influenza o 
el neumococo. Actualmente, 
estamos atravesando una fase 
conocida como segunda ola, 
donde los índices de contagios y 
la  tasa de morta l idad han 
superado las cifras de los meses 
más críticos registrados en el 
2020. 

Según información publicada por 
la Dirección Regional de Salud, en 
Paramonga el número de casos 
de personas detectadas con 
síndrome respiratorio agudo va 
en aumento, por ello es necesario 
que todos cumplamos con las 
medidas de bioseguridad para 
p ro te g e r  n u e s t ra  s a l u d  y 
disminuir el riesgo de contagio en 
nuestra familia y la comunidad. 

Ta m b i é n ,  e s  i m p o r t a n t e 
mantenernos informados ante 
cualquier síntoma y debemos 
conocer las etapas por las que 
pasa e l  organismo de una 
persona infectada por el virus 
durante los primeros 14 días. Por 
ello, gracias al Dr. Marlon Jara, 
Médico Cirujano en el área de 
Salud Ocupacional de Agro 
I n d u s t r i a l  P a r a m o n g a , 
conocemos más detalles de este 
proceso y de las tres etapas del 
COVID-19, como son la etapa 
viral, neumónica y crítica en una 
didáctica línea de tiempo: 
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Día 0: Se considera día cero al día donde ocurre el contagio, el cual se realiza 
mediante las gotitas de saliva que se expulsan al hablar, toser o estornudar. 

Día 1 al 7: Este periodo es conocido como días de ventana, donde la persona 
infectada aún no tiene síntomas, pero puede contagiar a las personas a su 
alrededor.

Día 7 al 10: Aparecen los primeros síntomas. Los más comunes son dolor de cabeza 
y de garganta, fiebre, pérdida de olfato y gusto, pero también se han identificado la 
presencia de otros síntomas como diarrea y conjuntivitis.

Día 7 al 21: Estos catorce días son los más importantes y a los que debemos estar 
más atentos, ya que es el periodo de incubación del virus y donde nuestro sistema 
inmunológico responde con anticuerpos conocidos como inmunoglobulina tipo M 
(IgM), la cual es la reacción a primer nivel de nuestro cuerpo contra el virus.

Depende de la evolución de la persona infectada y de la fortaleza de su sistema 
inmunológico, esta puede pasar por varias fases durante el periodo de incubación:

Fase viral: Esta es la fase más importante, que inicia con la aparición de los primeros 
síntomas y es donde se debe actuar inmediatamente para iniciar el tratamiento 
correspondiente recetado por un médico. Recuerda que la automedicación solo 
podría agravar la situación. 

Fase neumónica: Si la evolución de la enfermedad no es favorable para la persona 
infectada, comenzará a bajar la saturación de su oxígeno, lo que dará inicio a esta 
fase y será necesario asistir al paciente con oxígeno medicinal.

Fase crítica: En esta fase, el virus ya ha comprometido múltiples órganos vitales y es 
necesaria la atención en la Unidad de Cuidados Intensivos (UCI).

Durante este periodo, si la persona comienza su recuperación, quiere decir que su 
sistema inmunológico ha comenzado a producir inmunoglobulina tipo G (IgG) o 
defensas de memoria, lo cual le otorga al paciente un periodo de no reinfección de 
4 hasta 7 meses, tiempo en el que no debe bajar la guardia, ya que sus defensas han 
bajado al combatir el COVID-19 y esto lo deja expuesto a contraer otro tipo de 
enfermedades.

Carga viral
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p resenc ia  de  o t ros 
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Estos catorce días son los más 
importantes y a los que debemos 
estar más atentos, ya que es el 
periodo de incubación del virus y 
d o n d e  n u e s t r o  s i s t e m a 
inmunológico responde con 
anticuerpos conocidos como 
inmunoglobulina tipo M (IgM), la 
cual es la reacción a primer nivel 
de nuestro cuerpo contra el virus.

Contagiante Periodo de incubación del virus

IgM
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Si la persona comienza su 
recuperación, quiere decir 
que el sistema inmunológico 
ha comenzado a producir 
inmunoglobulina tipo G 
( I g G )  o  d e f e n s a s  d e 
memoria, lo cual le otorga al 
paciente un periodo de no 
reinfección de 4 hasta 7 
meses.

Depende de la evolución de la persona infectada y de la fortaleza de su sistema 
inmunológico, esta puede pasar por varias fases durante el periodo de incubación del virus:

Esta es la más importante, inicia con la 
aparición de síntomas y se debe iniciar 
inmediatamente el tratamiento recetado 
por  e l  médico.  Recuerda  que  la 
automedicación solo podría agravar la 
situación.

Si la evolución de la enfermedad no es 
favorable para la persona infectada, 
comenzará a bajar la saturación de su 
oxígeno, lo que dará inicio a esta fase y 
será necesario asistir al paciente con 
oxígeno medicinal.

En esta fase, el  virus ya ha 
comprometido múltiples órganos 
vitales y es necesaria la atención en 
la Unidad de Cuidados Intensivos 
(UCI).
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Primero lo nuestro: Paramonga y la
festividad del encuentro de las cruces

Paramonga es un distrito rico en cultura y 
tradición, las cuales han sido adoptadas 
hace muchos años por los pobladores y se 
han mantenido en el tiempo, tal como es el 
caso de la celebración del “Encuentro de 
las Cruces”, que se festeja hace 90 años 
aproximadamente, con fervor cristiano y 
profundo respeto a la cruz, símbolo de la 
pasión de Cristo. 

Esta tradición se celebra todos los años, un 
día antes del miércoles de ceniza, día en 
que se inicia la preparación para la 
cuaresma y tiene sus orígenes en Huaraz y 
diferentes pueblos de Ancash, lugar 
donde se festejaba las “Cruces de 
Carnaval”, manifestación religiosa popular 
instaurada desde 1695 con la llegada de la 
Orden Franciscana para sembrar la 
doctrina evangélica y dentro de ella la 
devoción de la Cruz. 

Carlos Milla Villena en su libro Génesis de 
la Cultura Andina, indicó que “el culto que 
el pueblo andino rinde a la Cruz, no es más 
que el antiquísimo culto a la Cruz Andina o 
chakana que tiene más de cuatro mil años 
de antigüedad”. Mientras, el Sacerdote 
nacido en Caraz, Augusto Soriano Infante, 
fundador  de l  Museo Regiona l  de 
Arqueología de Ancash, considera esta 
tradición como “la más significativa 
manifestación del acervo folklórico 
ancashino” y para el huaracino, Manuel 
Reina Loli, destacado historiador “la 
festividad de las Cruces de Carnaval, es un 
acto de agradecimiento a Dios por el logro 
de las primeras cosechas”.  

En Paramonga, los primeros años del 
Encuentro de las Cruces se realizaba en la 
Calle Central con la Santísima Cruz Mayor 
de Vende Barato, Cruz Punta, Enriquito, 
Cruz de Machitu y la Cruz de Puno, 
acompañados por la feligresía y bajo los 

Tradición se mantiene con fervor a lo largo del tiempo

acordes musicales de Rayán caja, 
Roncadora o Banda de músicos. Al 
retornar llegaban a cada hogar de las 
familias que días antes del encuentro 
habían recibido a la cruz para la velación y 
compartir. También llegaban a la casa del 
“Tronco” o responsable de la cruz para 
luego culminar con la colocación de la 
cruz y la firme promesa de recibir y 
acompañar a la cruz el próximo año. Es así 
como, desde hace unos años, se han 
realizado variaciones y mejoras. 

Uno o dos meses previos a la celebración 
del “Encuentro de las Cruces”, la cruz 
tiene que ser retocada y/o renovada por el 
mayordomo,  e l  responsab le  o  la 
comunidad. La madera de la cruz, los 
adornos con todos los elementos de la 
Pasión de Cristo, como: el paño de la 
verónica con el rostro de Cristo al centro 
de la cruz, túnica del Señor, trompeta, 
lanza, la pica con la esponja de hiel y 
vinagre, las escaleras utilizadas para el 
descenso, la jarra que utilizó Pilatos para 
lavarse las manos, el gallo de la Pasión, el 
martillo, los clavos, los dados que usaron 
para jugarse la túnica del Señor, la tabla 
con la palabra INRI, la calavera y dos 
huesos cruzados son artísticamente 
pintados con un resultado realmente 
bello. Siempre se trata de que no falte 
ningún elemento de la Pasión de Cristo y 
también se coloca en la cruz al Sol y la 
Luna, dioses que veneraban los antiguos 
peruanos. 

Después de celebrar la “Misa de Bajada”, 
las Cruces inician su peregrinación 
llegando a cada uno de los hogares de los 
velantes, en la casa del mayordomo se 
festeja y vela a la cruz la noche del lunes, 
víspera de la misa Central. En esta reunión 
se comparte, se baila con los familiares, 
los kellis o donantes e invitados. Es aquí 

donde se les agradece a los “Kellis” y 
agasaja como reconocimiento por su 
apoyo para la realización de la fiesta de la 
Cruz. 

Al llegar el día central, Paramonga se viste 
de fiesta y las once cruces acompañadas 
de sus mayordomos se encuentran en el 
frontis de la Municipalidad de Paramonga, 
junto a sus familiares, los velantes, los kellis 
y su banda de músicos, todos vestidos 
especialmente para la ocasión.   

Luego, entre rezos, cánticos y música, 
inicia la procesión y se dirigen al Santuario 
de la Virgen de las Mercedes para la misa 
central donde comparten las once cruces: 
Santísima Cruz Mayor de Vende Barato, 
Cruz Punta, Enriquito, Cruz de Machito, 
Cruz de Puno, Cruz de Nueva Victoria, 
Cruz de Nueva Esperanza, Cruz de Planta 
Alameda, Cruz de la Soledad, Cruz Tayta 
Huiro y Cruz del Nazareno. 

El ingreso de cada Cruz es especial, ya que 
cada mayordomo acompaña a la cruz 

cogiendo unas cintas que salen de su 
centro y que más tarde son entregadas a 
los nuevos mayordomos que realizarán la 
fiesta el siguiente año. Al finalizar, dentro 
del Santuario Virgen de las Mercedes, se 
inicia la Ceremonia de Despedida de las 
Cruces, con una venia especial que 
transmite un profundo sentimiento entre 
los asistentes, y luego de la última cruz, la 
Santísima Cruz Mayor de Vende Barato, 
por ser la más antigua en Paramonga, 
salen las Cruces con sus acompañantes 
mientras un mar de gente los espera en la 
parte exterior del Santuario. 

Este año, debido a la coyuntura esta 
celebración se ha tenido que reinventar 
optando por las misas en modalidad 
virtual. Sin embargo, aún recordamos la 
fe, alegría y profunda devoción a la cruz 
con la que se realizaba antes de la 
pandemia por COVID-19.  

Fuentes consultadas: Julio César Sotelo 
Falcón, enamorado de Huaraz. 
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Desde hace muchos años, en Agro Industrial Paramonga promovemos una cultura de 
prevención de accidentes pensada en el bienestar de nuestros colaboradores y su 
seguridad al momento de desarrollar sus labores. En la actualidad, la pandemia del 
COVID-19 se ha convertido en una amenaza para toda la comunidad, incluyendo los 
colaboradores y sus familias, por ello se implementaron desde el inicio una serie de 
normativas y medidas de prevención para proteger la salud del personal de todas las 
áreas de nuestra empresa. 

El Ing. César Chunga, jefe del Departamento de Seguridad Industrial, área encargada 
también de la Salud Ocupacional, nos comentó en una entrevista que estas medidas 
de seguridad han quedado plasmadas en un documento oficial conocido como 
protocolo de bioseguridad, el cual se viene cumpliendo desde el inicio del estado de 
emergencia decretado en marzo del año 2020. 

También, nos comenta sobre algunas acciones que se han ido mejorando con el 
tiempo, como:

Salud y seguridad en el trabajo en
tiempos de pandemia

Implementamos mejoras en el protocolo de 
bioseguridad de la empresa

Entrevista al Ing. César Chunga 

La medición de temperatura al 
ingresar a la zona industrial, medida 
preventiva muy importante que 
permite identificar un posible síntoma 
de COVID-19 como la fiebre y que con 
el apoyo de modernos equipos 
tecnológicos instalados en la puerta Nº 
1 de la empresa, ahora se realiza 
mediante cámaras termográficas que 
detecta si hay alguna elevación 
irregular en la temperatura de las 
personas. Además, este mismo equipo 
cuenta con un sensor que hace posible 
un reconocimiento facial y detecta el 
uso correcto de la mascarilla para 
permitir el acceso a la zona industrial 
de forma segura.

En el caso del ingreso por las 
puertas Nº 2, 3 y 4, la medición de 
temperatura se realiza en el cuello 
o  l a  f r e n t e  u t i l i z a n d o  u n 
termómetro sensorial que permite 
mantener la distancia entre el 
personal de seguridad y personal 
de la empresa y en la última 
actualización de esta medida, se 
estableció el saludo sin contacto 
físico. 

Por otro lado, se reforzó la difusión de este protocolo de bioseguridad mediante una 
fuerte campaña de comunicación que llamaba a la reflexión sobre los cuidados que 
todos debemos tomar para prevenir los contagios.

Somos conscientes que hemos brindado a nuestros colaboradores de una serie de 
recursos y hemos tomado acciones inmediatas para prevenir el aumento de casos 
de COVID-19, pero estos serán efectivos si además de cuidarse en la empresa, se 
cuidan en su casa y en la calle. 

Así mismo, es fundamental el uso de la 
mascarilla para contener las gotitas de 
saliva que expulsamos al hablar, toser o 
estornudar. Estas mascarillas pueden ser 
del tipo comunitarias, sin embargo, para 
otorgar un nivel de protección más alto, 
la  empresa  d ist r ibuye entre  los 
c o l a b o r a d o r e s  l a s  m a s c a r i l l a s 
quirúrgicas, que se complementa con la 
ventilación de los ambientes de trabajo 
además de una correcta desinfección de 

superficies. 

Finalmente creamos una aplicación 
llamada Alerta Temprana donde los 
colaboradores pueden registrar sus 
síntomas y en caso de tener una 
sintomatología relacionada al COVID-19, 
son contactados por un monitor de salud 
que comenzará a dar seguimiento 
personalizado a su estado de salud para 
apoyarlo ante cualquier complicación. 

En este mismo proceso de ingreso y 
salida se desinfectan las manos con un 
moderno dispensador de alcohol 
automático que se activa al acercar las 
manos por el sensor, sin necesidad de 
tener contacto con terceras personas 
ni con la misma máquina. 

S i g u i e n d o  n u e s t r a  l í n e a  d e 
responsabilidad ambiental, sabemos 
que estos residuos deben ser tratados 
de manera diferenciada y por ello 
instalamos más contenedores rojos, 
ampliando los puntos de segregación 
de mascarillas. 
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C o n t i n u a m o s  c o n  n u e s t r o s 
compromisos ambientales asumidos en 
el Programa de Adecuación y Manejo 
Ambiental (PAMA), el mismo que 
promueve la implementación a largo 
plazo y por etapas de la cosecha 
mecanizada en verde como medida que 
permitirá mitigar posibles impactos que 
puedan afectar al ambiente y la 
población cercana a nuestros campos.   

En esta oportunidad, los campos 
Menacho, La Hoyada y Vista Alegre se 
cosecharon en verde con la modalidad 
m a n u a l ,  p r á c t i c a  q u e  ve n i m o s 
desarrollando a lo largo de los años, al 

Y reforzamos nuestro compromiso ambiental 

Realizamos cosechas en verde en
nuestros campos

Una vez más, brindamos nuestro 
apoyo a la comunidad a través de 
a cc i o n e s  co o rd i n a d a s  co n  l a 
Municipalidad de Paramonga y 
diferentes Juntas Vecinales del 
distrito para programar las jornadas 
de limpieza en los puntos críticos 
identificados en el distrito. 

Esta vez, con el apoyo de dos 
volquetes, un cargador frontal y 
personal del Departamento de 
Operaciones Agrícolas de nuestra 
empresa, logramos recoger los 
residuos generados por la población 
en los Asentamientos Humanos La 
Unión, Belén, Nueva Esperanza y la 
Urbanización San Patricio, para 
poster iormente trasladarlos al 
botadero municipal. 

Esta actividad se realizó también en el 
marco del programa de Adecuado 
Manejo de Residuos Sólidos, el cual 
forma parte de nuestro PAMA, el 
mismo que comprende diferentes 
a c c i o n e s  e n  b e n e fi c i o  d e  l a 
comunidad como de la protección del 
ambiente. 

Es importante mencionar que las 
zonas en donde hemos realizado la 
jornada de limpieza, se han convertido 
en una problemática para el distrito, 
puesto que la acumulación de los 
residuos los convierte en focos 
infecciosos y peligrosos para las 
v i v i endas  a l edañas .  Por  e l l o , 
exhortamos a la población a realizar 
una correcta segregación de sus 
residuos, de manera diferenciada para 
q u e  e s t o s  l u e g o  p u e d a n  s e r 
reaprovechados o reciclados. 

Realizamos jornada de
limpieza en diversos puntos críticos
del distrito

ACTIVIDADES PAMA

igual que la cosecha en verde en su 
modalidad mecanizada, la cual se 
aplicó en el campo San Francisco, 
donde la maquina cosechadora se 
desplazó por el surco cortando 
automáticamente la caña de azúcar en 
tallos y realizando toda su labor sin 
quemar el cultivo. 

PROGRAMA DE ADECUACIÓN
Y MANEJO AMBIENTAL

AA.HH. La Unión

AA.HH. Belén

AA.HH. Nueva Esperanza

Urb. San Patricio
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Realizamos monitoreos ambientales correspondientes al primer
trimestre del año 

Monitoreo de calidad del aire

Monitoreo de campo electromagnético

Monitoreo de efluentes

Monitoreo de emisiones

En el año 2019 fue aprobado el 
Programa de Adecuación y 
Manejo Ambiental PAMA de la 
empresa. Sin embargo, antes 
de obtener dicha aprobación, 
todas nuestras operaciones y 
p r o c e s o s  y a  s e  v e n í a n 
desarrollando cumpliendo lo 
indicado por las Leyes del 
Gob ie rno  en  e l  aspecto 
ambiental.  

Tras la aprobación de nuestro 
PAMA, reforzamos nuestro 
compromiso con el ambiente y 
las comunidades ubicadas 
a l r e d e d o r ,  r e a l i z a n d o 
monitoreos ambientales de 
manera trimestral. Es así que, 
en el mes de febrero aplicamos 
el primer monitoreo ambiental 
del año, el cual estuvo a cargo 
del equipo profesional de la 
empresa “EMA Ingeniería” 
quienes midieron y analizaron 
los parámetros de monitoreo 
de calidad del aire, emisiones, 
e fl u e n t e s ,  r u i d o  e n  l a 
población, ruido en la zona 

agrícola e industrial y la radiación no 
ionizante que se monitorea en la 
fábrica. 

Cabe resaltar que estos monitoreos 
trimestrales, suelen contar con la 
participación de un representante 
de la comunidad en cada uno de los 
puntos a evaluar, para de esta 
manera involucrar y brindar mayor 
información a la población con un 
monitoreo transparente y accesible. 
Sin embargo, debido a las medidas 
dispuestas por el Gobierno de 
inmovilización para reducir los 
contagios de COVID-19, es que 
tomamos la decisión de no hacerlo 
participativo en esta oportunidad. 

Aprovechamos para contarles que 
h e m o s  o b te n i d o  re s u l t a d o s 
favorables en los monitoreos 
realizados durante el año pasado, 
razón que nos motiva a continuar 
trabajando en la mejora continua de 
t o d o s  n u e s t r o s  p r o c e s o s  y 
operaciones para lograr el desarrollo 
sostenib le  de la  empresa ,  la 
comunidad y el ambiente. 

Monitoreo de ruido en alrededores de planta industrial

Monitoreo de ruido en zona agrícola

Monitoreo de ruido en zona infustrial



FELIZ DÍA INTERNACIONAL

de la Muj�
Fuerte, valiente, poderosa y capaz.

#NoBajemosLaGuardia
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