-
PARAMONGA

Agro Industrial

B T e =4 —-?J.i"vh P .i ' - . ™ a — " 4o . - -

2024

MEMORIA INSTITUCIONAL



i

.

L
2
S
4
S
6
7
8
9
o

DICE

Carta del presidente

Directorio y Plana Gerencial

Sector azucarero en el Peruy
cifras de Paramonga

Campo: Rendimiento Agricola
Fabrica: Produccion y Energia
Gestion Comercial

Gestion de la Calidad

Gestion de Personal

Responsabilidad Social
Empresarial

Estados financieros




L
-
4
L
a
W
LU
a4
B
—
L
-
<
-
a4
<
O




CARTA DEL PRESIDENTE

El afo 2024 es un periodo gque ha sido testigo de avances importantes en todas nuestras
operaciones. Este éxito es el resultado del esfuerzo conjunto, el compromiso y la visidon que

compartimos para seguir liderando la industria azucarera.

A nivel global, los dos principales indicadores en la industria azucarera son las toneladas de cana
por hectdrea (TCH) vy el porcentaje de sacarosa en cafa (SAC%). Me complace anunciar que,
durante este ano, nuestra empresa obtuvo un récord histérico de 155 TCH, un logro alcanzado
gracias a una gestién agrondmica eficiente, respaldada por la asesoria de nuestros consultores
externos en el seguimiento fenoldgico de la cafa de azucar. Ademas, hemos realizado
importantes inversiones en agricultura de precision, como la adquisicion del servicio de drones y
el uso de imdgenes satelitales, que nos han permitido optimizar nuestros procesos y maximizar

los rendimientos.

En términos de sostenibilidad, nos enorgullece destacar que la produccién de energia eléctricaa
partir de la biomasa (bagazo de cafa) alcanzdé 115.930 MWh en 2024. Hemos logrado aumentar
la eficiencia energética por tonelada de cana, logrando 100.65 kW/TC, lo que subraya el

compromiso de Agro Industrial Paramonga con la proteccion del ambiente.

Este ano, la empresa también cumplid con éxito las auditorias de las principales normativas
que certifican nuestra actividad, asi como las evaluaciones realizadas por nuestros clientes.
Continuamos avanzando en las metas establecidas en nuestro Programa de Adecuacion y
Manejo Ambiental (PAMA), lo que refleja un constante esfuerzo por mejorar y adaptarnos a
las mejores practicas en todos los aspectos de la operacion.

Hemos trabajado arduamente para ampliar nuestra cartera de productos de alta calidad,

introduciendo nuevas presentaciones que permiten a nuestros clientes

disfrutar de alternativas mas adaptadas a sus necesidades cotidianas. / g» —='h

Un claro ejemplo de esto es el lanzamiento de Trio Dulfi Dulzura, una

presentacion que ofrece una opcidn mas conveniente para disfrutar

de nuestra gama de productos.

El compromiso con la calidad, lainnovacion y la sostenibilidad
seguira siendo el motor que nos impulse hacia el futuro.
Sigamos adelante, con la conviccion de que el éxito es fruto

de un trabajo colaborativoy enfocado en la mejora continua.

Edgardo Wong Lu

Presidente del Directorio



DIRECTORES

» Edgardo Wong Lu / Presidente del Directorio
» Glenn Wong Toranzo / Director titular

» Edgard Wong Toranzo / Director titular

» Diego Maldonado Cornejo / Director titular

» Mauricio Olaya Nohra / Director titular

PLANA GERENCIAL

» José Melgar Belmont / Gerente General

» Pedro Diaz Marmolejo / Gerente de Fabrica

» Jorge Fernandez Roncagliolo / Gerente de Desarrollo Organizacional y Sostenibilidad
» Edwin Borja Cérdova / Gerente Legal y Relaciones Laborales

> Eduardo Navarro Otani / Gerente de Administracidon y Finanzas

> Nathalie Cardoso Coba / Gerente de Comercializacion

> Erick Satd Palomino / Superintendente de Campo

> Eduardo Espichan Palante / Contador General

Agro Industrial Paramonga S.A. se encuentra inscrita en la partida electrénica N° 40008309 del
Registro de Personas Juridicas de los Registros Publicos de Lima - Oficina Registral de Barranca,
Lima. La Sociedad esta clasificada en el Registro CIUU N2 1072, por dedicarse principalmente a

las actividades de producciony venta de azlcar.

Agro Industrial Paramonga S.A. tiene como accionistas a la empresa nacional Les Forts S.A.C.
(9710%) y a 615 accionistas minoritarios (2.90%), los cuales en su mayoria son colaboradores y

excolaboradores.
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SECTOR AZUCARERO EN EL PERU

En el 2024 la produccion nacional de azucar fue de 1'115,011 toneladas, mayor en 4.85% a las 063,390 toneladas del 2023, segun informacion del Ministerio de Desarrollo Agrarioy
Riego, MIDAGRI. A la oferta local se suma la importacion de azucar, que alcanzo las 301,902 toneladas en el 2024, de las cuales el 70.8% fue de azucar refinaday 29.2% de azucar

rubia.

Agro Industrial Paramonga S.A. con su produccion de 122,449 toneladas de azucar representd el 11% de la produccion nacional.

Produccion de azucar por Departamentos
(En miles de toneladas)

- LA LIBERTAD LAMBAYEQUE LIMA ANCASH PIURA AREQUIPA TOTAL VAR ANUAL (%)

2016 64715 226.63 159.00 112.85 1148.32 2.50%
2017 595.23 218.89 166.68 96.88 - 3.26 1,080.93 -5.87%
2018 587.84 274.88 175.87 99.12 42.03 3.69 1,183.44 9.48%
2019 618.39 264.66 177.01 105.75 26.68 3.52 1,196.00 1.06%
2020 639.05 231.47 163.88 110.10 50.53 3.67 1,197.71 0.14%
2021 531.57 243.28 180.73 103.38 35.75 3.09 1,097.91 -8.34%
2022 561.89 249.51 170.07 94.72 30.31 5.06 1,111.55 1.25%
2023 549.68 193.08 163.41 88.86 63.73 4.62 1,063.39 -4.33%
2024 530.97 227.90 168.33 94.70 89.72 3.40 1,115.01 4.85%
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En 2024, el rendimiento de azucar por tonelada de cana limpia fue de 111.83 kg de
azucar comercial, ligeramente por debajo del resultado de 2023, que fue de 112.09 kg.

A continuacion, se presentan los principales indicadores de productividad:

CAMPOS PROPIOS CAMPOS

Y ARRENDADOS TERCEROS

2024 2023 2022 2024 2023 2022

Hectdreas cosechadas 5290 5,699 5,544 2148 2,541 2,484
Productividad en cafa (TCH)* 159 142 144 145 125 132
Promedio de Productividad anual (TCHA)** 123 106 107 17 102 103
Sacarosa % cafa limpia 12.60 12.67 13.49 12.57 1239 1315

Edad promedio de los cultivos (en meses) 15.46 16.05 16.06 1497 1477 15.40

Leyenda de términos:

*TCH: Toneladas de cafa por hectarea.
**TCHA: Toneladas de cafa por hectéarea afno.

MEMORIA INSTITUCIONAL 2024 | 12




HECTAREAS COSECHADAS

En el aifo se cosechd 7,438 ha, aportando el frente propio el 71% vy el frente de
terceros el 29% La disminucion del 9% en el drea

cosechada durante el ano 2024, en
comparacion con el 2023, obedece

12,000

e al incremento del 13% en la

10,000 productividad de cana, al pasar de

9000 137 toneladas por hectarea en 2023
9,317 .

8,000 8,561 8797 8,8% a 155 en 2024. Es importante

7,940 7.911 ’ ’ .
7,000 : e resaltar que este nivel de

6,000 ¥///5290 productividad constituye el mas alto
5,897 5770 5,897 5,996 5,699 ’

5,544 » O A

5,000 5333 5,219 alcanzado en los ultimos 25 afnos.
4,000
3,000 —~—~

3,420 2,901 2,835 o=

2,791 : : 2,606 2,692 2,484 2,541  —
2,000 2
2,148
1,000 :
0 R
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Erick Saté Palomino

Superintendente de Campo

[l TERCEROS [ AIP + ARR 7 TOTAL

\E,

En el 2024 la produccion de cana fue de 1151,897 t,
con 73% de cafa propia. El 83% se cosechd
manualmente y solo el 177% sin quemar. El 29% se
- transporté con unidades propias.
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PRODUCCION Y COSECHA

La produccion de cafa llegd a 1151,897 t, siendo la participacion de cafa propia 73%,

TONELADAS DE AZUCAR 96° POL

Toneladas de azucar por ha - ano (TAHA)

mientras que cafa de terceros 27%.

La cosecha mecanizada se realizd en el 17% de cafa total, mientras que el corte

14.00
manual se hizo en el 83%. Por otra parte, el 17% de cafa cosechada, se ejecutd sin 550
’ 13.20 13.23
guemar. 13,00
El 29% de cafa cosechada, fue transportada con unidades propias. 12.50
12.00
11.42
PRODUCCION DE CANA 150
11.00 118
1,100,000
10.50
1,000,000
10.00
900,000
839,582 9.50
800,000 743,624 778191 772,787 776,615 796,286 20205
' 9.00
700000 0% 666,324
’ 8.50
600,000
8.00
500,000 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
400,000

TERCEROS [ AIP + ARR

395,707 381,781 364,843 363,555
300,000 348,509 341,153 328,986 318215 312,315

200,000
100,000
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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“SISTEMAS DE RIEGO
QUE IMPULSAN LA

PRODUCTIVIDAD
DE NUESTROS CAMPOS”



RIEGO - AGUA

Caudal de descarga del rio Pativilca en m3/seg

El rio Pativilca tuvo una descarga tipica de un régimen irregular caracterizado por los

periodos de estiaje y avenidas.

Caudal de descarga del rio Huaura en m3/seg

El rio Huaura mantuvo su comportamiento de un régimen irregular y al igual que el rio
Pativilca se caracteriza por los periodos de estiaje y avenidas.

Caudal de descarga del rio Fortaleza en m3/seg

El rio Fortaleza en su periodo de estiaje es bien marcado por la falta de agua en su totalidad,
sobre todo para la cuenca baja. En el afo 2024 registrd un acumulado de 251.01 millones de
metros cubicos como volumen.

SERVICIOS AGRICOLAS

Preparacion

Se entregaron 859.36 ha surcadas para siembra.

AREA SURCADA POR MES (Ha)

200
181.83
180

160 148.76

140
123.62
120
100 89.83
80 71.87
70.46 66.31
60
43.19
40
20 20.36
. l

0 [ |

Ene Feb Mar Abr Dic

May Jun Jul
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PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA ( | | A=
EJECUTADOS *

Con el fin de optimizar el uso del recurso hidrico y mejorar la productividad de los campos, se

realizaron los siguientes proyectos:

a. Gestion de aguas subterraneas

e Se obtuvo el Derecho de Uso de Agua a través de la Licencia de Uso de Agua Subterranea

para nuestro pozo tubular en la zona alta. ) )
e Mejoramiento del tren de descarga de los pozos.

® Segestiondy modificd laLicencia de Uso de Agua Subterranea con fines de uso agrario.

o o _ _ _ ] c. Delimitacion y protecciéon del patrimonio de la empresa
e Seiniciaron los tramites para gestionar la Licencia de Uso de Agua Subterranea para 2 pozos

enla zonadel Valle de Pativilca. e El 2024 se han instalado un total de 142 hitos de concreto armado con la finalidad de delimitar
la propiedady cuidar el patrimonio de la empresa.

b. Mejoramiento de infraestructura en nuestros campos
e En total en el ano 2024 se instalaron un total de 21 tranqueras, con la finalidad de limitar los

® Construcciony derivacion de pase de agua en concreto armado en diferentes zonas. accesos a personas ajenas a laempresay protegiendo nuestra propiedad.

® Mejoramiento de tomas de flotantes de los reservorios de las casetas de riego por goteo.
d. Monitoreo con imagenes satelitales

® Construccion de puente para cosecha, ubicado en la zona Estacada.
“En 2024 seguimos monitoreando nuestros campos con imagenes satelitales desde LAYERS,

e Instalacion de compuertas metalicas para tomas laterales y prediales en las diferentes obteniendo excelentes resultados.”

Administraciones.
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Durante el 2024, se procesaron 1,151,897.6 toneladas de azucar, ligeramente superior a lo

procesado el afo anterior. Asimismo, el recobrado de azucar estuvo por encima del 87%.

PRINCIPALES INDICADORES

-

Cafa total TN 1,151,897.2 1127,907.6
Extraccion total % 96.84 96.82
Retencidon % 90.33 90.94
Pérdidas de sacarosa kg azucar/TC 15.00 14.27
Recobrado % 87.47 88.05
Total Azucar TN 122,449.219 119,903.135
AzuUcar Rubia TN 107,668.719 94,734.535
AzuUcar Refinada TN 14,780.500 25,168.600
Rdto. Comercial* TN 106.30 106.31
Alcohol Lts. - -

:
Energia Eléctrica Mwh 115,930 105,623

(*) TN de azucar/TN de cafia x 1000

PERDIDAS TOTALES DE SACAROSA RECOBRADO DE AZUCAR (%)

KG/TC
25.00 89.00
88.00 o s s
. 87.69
20.35
20.00 19.99 — 87.47
= 18.99
17.21 87.00
86.44
1593 1500 15.00
15.00 14.88 . 86.00
: 14.27
)] o
- 5 8500 s460 8s.02
84.45
i 10.00 84.00 83.96
» 5.00 83.00
82.00

] | 0.00 81.00

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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ENERGIA

En 2024 hemos obtenido un nuevo récord de generacidn eléctrica alcanzando las 115.930 Mwh.

Asimismo, se cumplid al 99% con el contrato RER (Energias Renovables) suscrito con el

Estado.

Contrato RER (2023-2024): 97,750 MWh

@ Cumplimiento 100%
@ Generacion Contrato RER (2023-2024): 97,750 Mwh

@ Generaciontotal periodo RER (2023-2024):100,901Mwh

(\ “Cumplimiento del 100%
\f) con el contrato RER” La generacion de energia en el afio calendario fue la siguiente:

(Energias Renovables)

Generacion Electrica Mwh 115,930 1127,.907.6
(Produccioén)

Generacion Eléctrica

Gy KW/TC 100.65 93.65

PROYECTOS DE MEJORAS EJECUTADOS

Con el objetivo de optimizar los procesos productivos del azuicar, durante el afno 2024 se

implementaron las siguientes medidas:
e Seaumentd lacapacidad nominal instalada de la caldera de 120 a130 tn/h de vapor (2° etapa).

® Se aumentd la eficiencia energética de la caldera mejorando las condiciones de combustion
de la biomasa. Contar con la capacidad instalada para el aprovechamiento energético de la
biomasa disponible en las operaciones, incrementando el uso de residuos agricolas de

cosecha (RACQ).

25 | MEMORIA INSTITUCIONAL 2024 MEMORIA INSTITUCIONAL 2024 | 26
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pARAMONGA Dulfina es dulzura . Dulfina es dulzura
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Dulzura con menos calorias

Dulfistevia

Dulzura con manos calorias



En 2024, Agro Industrial Paramonga reportd ingresos totales por S/ 371,577 millones, lo que _
Mantuvo su liderazgo en el mercado local,

representa una disminucion del 1.5% en comparacion con los S/ 377,302 millones obtenidos en el o _
consolidandose como un referente de calidad, con

ejercicio anterior. Del total facturado, el 90% provino de ventas de azucar, el 6% de la generacion de ' ) l{s } _ o
energia eléctricay el 4% restante de subproductos y otros ingresos. u lna presenciaen las principales cadenas de supermercados a

nivel nacional y diversas provincias del pais.

El total de endulzantes comercializados alcanzd las 123,687 toneladas, lo que representa un

incremento del 7% respecto al ejercicio anterior (115,485 toneladas), impulsado principalmente por
un menor valor de venta promedio del 8%. ||7\ Asimismo, continud el crecimiento en las ventas de

)
I panela pulverizada bajo la marca Paramonga, tanto
PARAMONGA .. .
Atendiendo las preferencias del consumidor peruano, el: Hene bl } en su presentacion de 500 g para consumo familiar

*
Panela como a granel para la industria, en los mercados
nacionales einternacionales.

Durante el aino 2024, las exportaciones de azucar representaron el:

| Dulfina

de las ventas correspondid a azucar rubia en
diversas presentaciones, desde bolsas de 250 g
hasta envases de una tonelada.

Por su parte, el o » o
Asimismo, la generacion eléctrica de:

Dulfina

PARAMONGA

Agro Industrial

AZUCAR BLANCA REFINADA
Wi Tha

correspondid a azucar refinada, destinada al
consumo de hogares, emprendedores e
industrias.

.1' 1

: f-‘ITA”COMERCI;"‘ IZACION DE E’ND LZANES¢

. F.
¥ \ ,. w
(471 i ¥ ‘ \

'CRECIO/UN 7% ALCANZANDO LAs'1‘23 687 T” [
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GESTION DE LA CALIDAD



SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD E INOCUIDAD

En 2024, Agro Industrial Paramonga supero satisfactoriamente las auditorias correspondientes a las principales

realizadas por nuestros clientes, entre las que se destacan:

(") FSSC 22000

Esta es una traduccion del certificado PE13/80258
El sistamn de gestion de segundad slimertara de

AGRO INDUSTRIAL PARAMONGA
S.A.

€OID: PER-1-0587-683705
A Fertacarl 212 Diavits So Faramonga, Baranca. Lena, Peni

SGS

hs bean essessed and debemined b comply with the requrements of
Food Salety System Certification FSSC 22000
El ssquema de certificaciin pars los sistemas de geston de seguildad almentaria conslste en los

siguitries shmantos.
150 22000 2018, ISQITS22002-1:2009 FS5C 22000

Este corificads sa apiica para sl alcance de
Proguccion do azicar niva ¥ gzlear refineda o parfii de cana do aoicr

EXCLUSIONES: Produncion de aricar de cafia sin tefnar.

Food Category: C - Processing of ambient stable products
E: ificaco e wildo desde G de e de 2024 hasta 12 de noviembre de 2025 y s valider exta sujeta al
resillaco salistaciona de | sudiorias de saguimento,

Fucha do decisitn de b cle 20124
Facha de adicitn 10 ool 5024

Edicién 10 Cerifcada desds 13 ds noviambe de 3013
Daol the 1 csd a1l 18 da 03

A laas ore (1

Mance auct s rad
wach thres (5] ymar period Bermsiee

(. Moran

o
P, Biesns Forl Choanie, CHES SENL UK.
B - e S o

La vorson on gk do osle cotficado 58 coreidon vonsan wido y ol cel
La e g Wi Fass

w5 Com

rresiearen A3 Srpn

Se completd con éxito la transicion a la version 6 de la
norma FSSC 22000, incorporando los nuevos
requisitos establecidos. Posteriormente, se superd
satisfactoriamente la auditoria de seguimiento, lo que
confirmd que el desempeno general del sistema
cumple con las disposiciones previstas y con los
requisitos del sistema de gestion de la inocuidad
alimentaria.

PERU
[
KOSHER

Unidn Tsraelita def Perm -z'f_,f,'“.j,‘, m;"; a7
e e w2
FHATVE IR

[ T ——

Se logrd la recertificacion KOSHER, que avala el
cumplimiento de los estrictos parametros establecidos
por las normas dietéticas judias en nuestro proceso de
elaboracion de azucar.

normas que certifican nuestra actividad, asi como las auditorias

En cuanto al HACCP, se obtuvo la revalidacion técnica
oficial del plan aplicado a nuestro proceso de
produccion, tras demostrar su idoneidad y el
cumplimiento de las condiciones establecidas por la
normativa nacional para el control sanitario de los
alimentos.

Auditorias en tiempo récord: Superamos con éxito todos los desafios de
nuestros principales clientes.
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RELACIONES LABORALES Y SALUD
OCUPACIONAL

Durante el aiho 2024, se llevaron a cabo diversas actividades orientadas a fortalecer la seguridad

y salud de nuestro personal.

Se realizaron entrenamientos especificos para la atencidén de emergencias, incluyendo la lucha
contra incendios mediante el uso adecuado de extintores, puntos de red de humedad vy la
formacion de brigadas de primeros auxilios. Asimismo, se ejecutaron simulacros de sismo y

tsunami, con el fin de preparar al personal ante posibles eventos naturales.

Con el objetivo de garantizar condiciones
optimas para el desarrollo de las labores, se
efectuaron inspecciones exhaustivas en
todas las instalaciones, tanto en fabrica como
en el campo. Estas inspecciones abarcaron
escaleras, andamios, maquinaria de
soldadura, equipos de oxicorte, rutas de
evacuacion y el uso correcto de equipos de
proteccion personal (EPP), entre otros

aspectosrelevantes.

Para asegurar el bienestar de todos los colaboradores, se realizaron examenes médicos
ocupacionales periddicos. Ademas, en coordinacidon con el area de Seguridad y Salud en el
Trabajo y el Centro de Atencidn Primaria Il de EsSalud Paramonga, se organizaron campafas de
vacunacion contra la hepatitis B, tétanos, influenza y difteria, facilitando el acceso a la proteccion

de la salud dentro de las propias instalaciones de la empresa.

37 | MEMORIA INSTITUCIONAL 2024

“Tecnologia en accion:
Nuevas herramientas para
potenciar la seguridad y el
control de reportes.”

AIP HALLAZGOS

Herramienta que permite sistematizar la
informaciony facilitar lainteraccién entre el
area de SST vy las distintas areas de la
empresa, contribuyendo a la identificaciéon
y correccidn de condiciones y actos
inseguros.

CONTROL DE EPP’s

Desarrollado para registrar y localizar
eficientemente los reportes de entrega

de equipos de proteccién personal.
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CAPACITACION Y DESARROLLO

Con el inicio de los nuevos desafios que trae el 2024, nuestro principal objetivo ha sido asegurar

gue nuestra organizacién cuente con el mejor talento en todas sus areas. Para lograrlo, hemos
implementado estrategias tecnoldgicas innovadoras, programas de retenciéon, desarrollo y

capacitacion, lo que ha permitido a nuestros colaboradores alcanzar su maximo potencial.

En cuanto al proceso de seleccidn, la incorporacidon de plataformas digitales con inteligencia
artificial, entrevistas virtuales, ferias de empleo regionales y alianzas con universidades a nivel
nacional han sido clave. Estas estrategias nos han posicionado como una marca empleadora
destacada, lo cual se refleja en el aumento de nuestra capacidad de convocatoria en plataformas
como Computrabajo, correo corporativo y Linkedln, con una notable mejora en comparacion con
2023.

El perfeccionamiento de nuestro proceso de onboarding ha

reducido significativamente el tiempo de incorporacidon de nuevos

colaboradores, sin sacrificar el enfoque en nuestra cultura
organizacional AIP. Gracias al seguimiento constante a través de
encuestas de adaptacion, hemos mantenido nuestros indicadores

de rotacién por debajo de la meta del 15%.

~

“Las politicas de identificacion y promocién de
colaboradores con alto potencial han generado
excelentes resultados, con 25 ascensos o
contrataciones para puestos de mayor
responsabilidad, lo que representa el 30% de los
82 nuevos ingresos de 2024, superando el
porcentaje de anos anteriores.”

José Melgar Belmont
Gerente General

Conscientes de que el crecimiento de nuestros colaboradores es esencial para el éxito
organizacional, hemos invertido de manera significativa en su formacién continua, promoviendo
tanto competencias técnicas como habilidades interpersonales que fortalezcan su rendimiento y

desarrollo profesional.

Gracias a la ejecucion de nuestro Plan Anual de Capacitaciones, hemos superado las 21,500 horas
de formacion. El 96.8% de nuestros colaboradores han sido capacitados en Salud y Seguridad en
el Trabajo, el 98% en Asuntos Ambientales y el 92% en Inocuidad Alimentaria, lo que nos ha
permitido cumplir plenamente con normativas como la Ley 29783, el Programa de Adecuaciény
Manejo Ambiental (PAMA) vy la certificacion FSSC 22000.

Ademas, 200 colaboradores han sido beneficiados por una amplia gama de programas
educativos, tales como cursos, seminarios, ferias, congresos, especializaciones y diplomados.
Estos han sido realizados en instituciones de prestigio como SENATI, Tecsup, ADEX, ISIL, YMCA,
Bureau Veritas, entre otras.

“Estamos comprometidos con el crecimiento integral de nuestros
colaboradores, sabiendo que al invertir en su formacion, estamos
construyendo un camino sdélido hacia la excelencia.”
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BIENESTAR SOCIAL

Durante el ano, hemos llevado a cabo 12 charlas psicoldgicas para diferentes areas, entre el 12 de
abril y el 9 de octubre, dirigidas a 335 colaboradores, incluyendo 3 para personal de campo y 9
para aquellos de fabrica y administracion. Ademas, se ofrecieron consultas psicoldgicas desde el
20 dejulio hasta el 26 de noviembre, atendiendo a 18 colaboradores mediante un convenio con el

Centro de Salud Mental "Luis Miguel Changa Arequipeio”.

En colaboraciéon con Essalud Paramonga, lanzamos el programa “Mi Salud, Mi Vida”, con el
objetivo de identificar y tratar de manera temprana los factores de riesgo que puedan
afectar la salud de nuestros colaboradores, brindando atencion integral en el marco de la
atencion primaria de salud. Este programa, que durd 5 meses, logré cambios significativos
enla salud de 50 colaboradores.

Las tradicionales Cenas de Quinquenio han sido actividades de reconocimiento a aquellos que
han contribuido al éxito de la empresa. Se realizaron 6 eventos a lo largo del afio, agasajando a
160 colaboradores y sus familias. Ademas, celebramos fechas especiales como el Dia

Internacional de la Mujer, Dia del Padre, Dia de la Madre y el Dia del Trabajo.

El Interanexo 2024, campeonato con larga tradicion, contd con la participacion de 8 equipos de
diversas areas y anexos de campo. Esta actividad, en la que también participd la comunidad,

fomenta laintegraciony el trabajo en equipo.

Organizamos 3 paseos a la playa La Isla, en Supe, como parte de nuestras actividades de

integracidn, con la participacion de 861 personas, incluyendo colaboradores y sus familias.
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Conscientes de la importancia de la fe de nuestros colaboradores, se realizaron actividades
religiosas, como la misa de inicio de aino y la celebracidon de la patrona del pueblo, "La Virgen de las

Mercedes”, que incluyd una misay procesion en nuestra planta.

El Mundialito AIPSA 2024 arranco el 17 de octubre, promoviendo la actividad fisica, integracion y

trabajo en equipo. Con 40 equipos participando en 5 disciplinas, este evento se ha consolidado

como un espacio de diversion y confraternidad fuera del entorno laboral.

Finalmente, con motivo de la Navidad, otorgamos un aguinaldo en forma de canastas o tarjetas,
segun la preferencia de cada colaborador. Ademas, celebramos con los hijos de nuestros
colaboradores en el Estadio Alejandro Gonzales, convirtiéndolo en un parque de diversiones con
show infantil, dulces y juegos. Durante el evento, sorteamos 30 bicicletas y 10 tablets, como parte

de nuestras tradicionales festividades.

pAundialite
2024

_,__.-—-—-'-_.__-—-._.--F
\

' =y, P
: R 2

& 43 o&&m&jwum@ L) MEMORIA INSTITUCIONAL 2024 | 44
e AT . Vg, T



En octubre, con una inversidn aproximada de S/ 20,000, entregamos un nuevo parque al
Asentamiento Humano Nueva Esperanza, equipado con areas verdes y bancas de concreto. Esta
obra moderna beneficia directamente a mas de 500 habitantes, brindandoles un espacio seguro
y adecuado para larecreacion familiar.

Asimismo, contribuimos a la mejora del entorno urbano mediante la remodelacion de la Alameda
Central y el Parque del Asentamiento Humano Planta Alameda, reafirmando nuestro

compromiso con el bienestar de la comunidad.

A través del programa Paramonga Canta, continuamos patrocinando al Coro de Niflos de
Paramonga, brindando clases gratuitas de canto a niflos y adolescentes de la zona urbana y de
los centros poblados Huayto y Cerro Blanco.

Este espacio artistico no solo impulsa el talento musical, sino que también promueve valores

fundamentales como laresponsabilidad, el trabajo en equipoy elamor por el arte.

@ “Mas de 100 nifios han mejorado sus habilidades vocales y escénicas,
mostrando su crecimiento en presentaciones durante el ano.”
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Con el objetivo de fomentar la conciencia ambiental en la comunidad, desarrollamos el programa
Educa en Verde, una iniciativa orientada a promover buenas practicas ambientales a través de
acciones educativas y participativas, tales como:

o Charlas de educaciéon ambiental en centros educativos y espacios comunitarios.

e Donacién de contenedores parala gestion temporal de residuos solidos.

6 Campanfas de recoleccion de residuos mediante actividades de plogging.

o Instalacidn de sefalética ambiental e informativa.

e Jornadas de limpieza comunitaria.

Como cada afno, celebramos la Navidad junto a nuestra comunidad, llevando momentos de alegria
y esperanza a través de actividades recreativas y donaciones. En la fiesta navidefia comunitaria
participaron mas de 1,500 nifios, quienes disfrutaron de un show infantil, recibieron juguetes,

golosinasy participaron en sorteos de bicicletas y canastas de viveres.

También realizamos una celebracion especial
para los ninos del Centro de Educacidon
Basica Especial San Martin de Porres, donde
aproximadamente 60 menores con
habilidades diferentes fueron agasajados

conregalosy sorpresas.

En respuesta a la presencia de plagas como el dengue, desarrollamos acciones de fumigacion en
zonas criticas de Paramonga, contribuyendo a la prevencion de riesgos para la salud de la
poblacion.

Respetamos y acompanamos la expresion de fe de nuestra comunidad. Participamos
activamente en las festividades religiosas mas importantes del afo, como las novenas en honor a
la Virgen de las Mercedes y al Sefor de los Milagros, reafirmando nuestra cercania con las

costumbres locales.

Con un enfoque solidario y estratégico, apoyamos a 100 organizaciones sociales durante el afio,
generando impacto directo en sus acciones. Ademas, beneficiamos mensualmente a 1,750 nifos
de los comités de vasos de leche de Paramonga y Pativilca, a través de la donacion continua de

azucar.

PARAMONGA

Agro Industrial

ORGULLOSOS
DE VIVIR EM UN DISTRITS
LiMPio
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ASUNTOS AMBIENTALES 52

Conscientes de laimportancia de la gestion ambiental dentro de las operaciones, reafirmamos nuestro compromiso con la optimizacion de recursos, el control de impactos ambientales y el
cumplimiento riguroso de la normativa vigente.

En este marco, venimos ejecutando de manera responsable el Programa de Adecuacion y Manejo Ambiental (PAMA), cuyo avance ha sido debidamente reportado al Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental (OEFA). Dicho organismo ha realizado tanto la supervision anual regular como una inspeccion extraordinaria, verificando el cumplimiento de nuestras obligaciones

ambientales.

PRINCIPALES AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DEL PAMA
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefiores Accionistas y Directores
Agro Industrial Paramonga S.A.

Opiniéon

Hemos auditado los estados financieros de Agro Industrial Paramonga S.A. (en adelante la

) Compaiiia) que comprenden el esado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2024, el estado de
) ) resultados, el estado de resulados integrales, el estado de cambios en el patrimonio y el estado de
flujos de eectivo correspondientes al afio terminado en esa fecha, asi como las notas a los estados
financieros, que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos, presentan razonablemente, en todos sus
aspectos significativos, la situacion financiera de la Compafiia al 31 de diciembre de 2024, sus
A ) resultados y sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con Normas
\ o= \ Internacionales de Informacion Financiera (NIF) emitidas por el International Accounting Standars
4 Board (IASB).

Fundamento para la opinién

Efectuamos nuestra auditoria de conformidad con Normas Internacionales de Auditoria (NIA)
aprobadas para su aplicacion en Peru por la Junta de Decanos de Colegios de Contadores Publucos
del Peru. Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas normas, se describen mas adelante en la
seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros de
nuestro informe.

Somos independientes de la Compaiiia, de conformidad con el Cédigo de Etica para Profesionales de
la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (Cédigo de Etica del
IESBA) junto con los requerimientos éticos que son aplicables para nuestra auditoria de los estados
financieros en Peru, y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con
esos requerimientos y con el Cadigo de Etica del IESBA.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
fundamentar nuestra opinion.

Asuntos clave de la auditoria

Los asuntos clave de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio proesional, han sido de
mayor importancia en nuestra auditoria de los estados financieros del periodo actual. Estos asuntos
han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de los estados financieros en su conjunto yal
formarnos nuestra opinion sobre los mismos, y no emitimos una opiniéon por separado sobre estos
asuntos.

Gaveglio Aparicio y Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada.
Av. Santo Toribio 143, Piso 7, San Isidro, Lima Pert - www.pwc.pe

> pe_mesadepartes@pwc.com

Gaveglio Aparicio y Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada es una Firma miembro de la red global de Pri ooper: { Limited (PwCIL). Cada una de las Firmas es una entidad legal
separada e independiente que no actia en nombre de PwCIL ni de cualquier otra Firma miembro de la red inscrita en la Partida No. 11028527, Registro de Personas Juridicas de Lima y Callao.
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Asuntos clave de la auditoria

Como se abordo el asunto en nuestra

auditoria

Valorizacion de activos biolégicos de nivel 3 (Notas 2.10; 4.1(i) y Nota 12 a los estados

financieros)

El valor razonable de los activos bioldgicos de
nivel 3 de la Compainiia reflejado en el estado de
situacion financiera al 31 de diciembre de 2024
fue de S/67,799 000 y el cambio en el valor
razonable de los mismos por el afio 2024
reflejado en el estado de resultados fue de
S/105,061,000.

El valor razonable de estos activos bioldgicos es
determinado por la gerencia utilizando modelos
de flujos de efectivo netos descontados que
incluyeron juicios y supuestos claves
principalmente relacionados con el precio de
venta, costo de cosecha, rendimiento de campo
y tasa de descuento.

Consideramos la medicién del valor razonable
del activo biol6gico como un asunto clave de
auditoria, ya que se requiere; (i) un alto grado de
juicio del auditor; (ii) esfuerzo en la realizacion
de procedimientos para evaluar las proyecciones
de flujos de efectivo supuestos claves vy, (iii)
participacion de expertos de la gerencia y del
auditor.

Cambios en los supuestos claves podria resultar
en impactos significativos en el valor razonable
de los activos biolégicos y los resultados
asociados en los estados financieros de la
Compaiia.
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Nuestro enfoque para abordar este asunto
incluyd, entre otros, los siguientes
procedimientos de auditoria:

(i) Junto con nuestro experto en
valorizaciones, realizamos lo siguiente:

a) Evaluamos la razonabilidad de la
metodologia de valorizacion utilizada
por la gerencia.

b) Evaluamos la razonabilidad de la tasa
de descuento utilizada.

(i) Comprobamos la precision matematica
del modelo de valorizacion.

(iii) Para evaluar la razonabilidad de los
supuestos claves utilizados en el modelo,
hemos efectuado lo siguiente:

a) El precio de venta fue contrastado con
informacién publica disponible.

b) Los costos de cosecha se
contrastaron con informacion histérica
real de la Compaifiia.

c) Elrendimiento de campo fue validado
con lo informado por los expertos de
la gerencia, especificamente
ingenieros agronomos y evaluamos la
competencia, capacidad y objetividad
de dichos expertos.

(iv) Realizamos analisis de sensibilidad sobre
los supuestos claves para evaluar el
impacto en los resultados de los cambios
en la determinacion del valor razonable del
activo biologico.

pwc

Otro Asunto

Los estados financieros de Agro Industrial Paramonga S.A. al y por el afio terminado el 31 de
diciembre de 2023, fueron auditados por otros auditores independientes quienes, en su informa de
fecha 26 de marzo de 2024, emitieron una opinion sin salvedades.

Otra informacion

La gerencia es responsable de la otra informacion. La otra informacion comprende la memoria anual
requerida por la Superintendencia del Mercado de Valores - SMV, que no forma parte integral de los
estados financieros ni de nuestro informe de auditoria.

Nuestra opinion sobre los estados financieros no cubre la otra informacion y no expresamos ningun
tipo de seguridad ni conclusion sobre esa otra informacion.

En relaciéon con nuestra auditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la otra
informacién antes indicada, y al hacerlo, considerar si existe una incongruencia material entre la otra
informacién y los estados financieros o nuestro conocimiento obtenido en la auditor’{ia si parece que
existe una incorreccion material en la otra informacién por algun otro motivo.

Si, en base al trabajo que hemos realizado, concluimos que la otra informacion contiene una
incorreccion material, estamos obligados a comunicar este hecho. No tenemos nada que reportar al
respecto.

Responsabilidades de la gerencia y de los encargos del Gobierno Corporativo por los estados
financieros

La gerencia es responsable de la preparacién y presentacion razonable de los estados financieros
adjuntos de acuerdo con NIF emitidas por el IASB, y por el control interno que la gerencia considere
que es necesario para permitir la preparacion de estados financieros que estén libres de incorreccion
material, ya sea por fraude o error.

Al preparar los estados financieros, la gerencia es responsable de evaluar la capacidad de la
Compaiiia de continuar como empresa en marcha, revelando, segin sea aplicable, los asuntos
relacionados a la continuidad de operaciones y utilizando el principio contable de empresa en marcha,
a menos que la gerencia tenga la intencién de liquidar a la Compafiia o cesar sus operaciones, 0 no
tengo otra alternativa realista.

Los encargados del Gobierno Corporativo de la Compafiia son responsables por la supervision del
proceso e preparacion de informacion financiera de la Compainia.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estén libres de incorrecciones materiales, ya sea por fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que incluya nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no
garantiza que una auditoria efectuada de conformidad con las NIA aprobadas para su aplicacion en
Peru, siempre detecte una incorreccion material, cuando exista. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o en agregado, podrian razonablemente
influenciar en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados
financieros.

Gaveglio Aparicio y Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada.
Av. Santo Toribio 143, Piso 7, San Isidro, Lima Perd - www.pwc.pe

™ pe_mesadepartes@pwc.com

Gaveglio Aparicio y Asoci: i Civil de Limitada es una Firma miembro de la red global de Pri oopers Limited (PwCIL). Cada una de las Firmas es una entidad legal
separada e independiente que no actia en nombre de PwCIL ni de cualquier otra Firma miembro de la red inscrita en la Partida No. 11028527, Registro de Personas Juridicas de Lima y Callao.
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Como parte de una auditoria de acuerdo con las NIA aprobadas para su aplicacién en Perq,
ejercemos nuestro juicio profesional y mantenemos escepticismo profesional durante toda la auditoria.
Ademas:

* |dentificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion material en los estados financieros, ya sea
por fraude o error, y disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria en respuesta a estos
riesgos y obtuvimos evidencia de auditoria que sea suficiente y apropiada en ofrecer fundamento
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debido a fraude es mas
elevado que el no detectar una incorreccion material debido a error, ya que el fraude puede
involucrar colusion, falsificacion, omisiones intencionales, declaraciones falsas o la vulneracion
del control interno.

«  Obtuvimos un entendimiento del control interno relevante a la auditoria con el proposito de
disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcion de las circunstancias, pero
no con el proposito de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la Compainiia.

« Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y respectiva informacion revelada por la gerencia.

*  Concluimos sobre el adecuado uso del principio contable de empresa en marcha por parte de la
gerencia y, sobre la base de la evidencia obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una
incertidumbre material relacionada a eventos o condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Compafiia de continuar como empresa en marcha. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en
nuestro informe de auditoria sobre la respectiva informacién revelada en los estados financieros
0, si tales revelaciones son inadecuadas, para que expresemos una opiniéon modificada. Nuestras
conclusiones se sustentan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe
de auditoria. Sin embrago, eventos o condiciones futuras pueden ser causa de que la Compafiia
ya no pueda continuar como empresa en marcha.

« Evaluamos la presentacion general, estructura y contenido de los estados financieros, incluyendo
la informacién revelada y si los estados financieros representan las transacciones y eventos
subyacentes de un modo que logran la presentacion razonable.

Nos comunicamos con los encargados del Gobierno Corporativo de la Compafiia respecto de, entre
otros aspectos, el alcance y la oportunidad de los procedimientos de auditoria planificados y los
hallazgos significativos de auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno
que identificamos en el transcurso de nuestra auditoria.

También proporcionamos a los encargados del Gobierno Corporativo de la Compafiia una declaracion
de que hemos cumplido con los requerimientos éticos aplicables en relacion con la independencia y
les hemos comunicado acerca de toda relacion y otros asuntos que podrian razonablemente afectar
nuestra independencia y, segun corresponda, las medidas tomadas para eliminar las amenazas o
salvaguardas aplicadas.
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De los asuntos comunicados a los encargados del Gobierno Corporativo de la Compaifiia,
determinamos aquellos asuntos que fueron de mayor importancia en la auditoria de los estados
financieros del periodo actual y son, por consiguiente, los Asuntos Clave de la Auditoria. Describimos
estos asuntos en nuestro informe de auditoria salvo que las leyes y regulaciones aplicables prohiban
la revelacion publica sobre el asunto o cuando, en circunstancias extremadamente inusuales,
determinemos que un asunto no deberia ser comunicado en nuestro informe porque cabe
razonablemente esperar que las consecuencias adversas de hacerlo podrian superar los beneficios
en el interés publico de tal comunicacion.

Lima, Peru

19 de marzo de 2025

St firs | st

Refrendado por

- {socio)
Juan M. Arrarte
Contador Publico Colegiado
Matricula No.20621
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ACTIVO

Activo corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo
Inversiones financieras

Cuentas por cobrar comerciales

Cuentas por cobrar a partes relacionadas
Otras cuentas por cobrar

Inventarios

Activos bioldgicos

Gastos pagados por anticipado

Total activo corriente

Activo no corriente

Cuentas por cobrar a partes relacionadas
Otras cuentas por cobrar

Inversion en negocio conjunto
Propiedades en inversion

Propiedades, planta productora, maquinaria y equipo

Activos por derecho de uso
Intangibles
Total activo no corriente

Total activo

Nota 2024 2023
S/000 S/000

6 5,637 4,093
7 78,445 76,265
8 19,005 7,942
9 161,311 96,203
10 3,211 2,671
n 20,151 28,261
12 67,799 68,480
3,509 633

359,068 284,548

9 29,977 85,722
10 504 8
211 793 226
13 150,773 -
14 1,666,424 1,278,088
15 8,255 8,255
1,717 1,954

1,858,143 1,375,371

2217211 1,659,919

PASIVO Y PATRIMONIO

Pasivo corriente

Obligaciones financieras

Pasivos por arrendamientos

Cuentas por pagar comerciales

Cuentas por pagar a partes relacionadas
Impuesto a la renta por pagar

Otras cuentas por pagar

Provisiones

Total pasivo corriente

Pasivo no corriente

Obligaciones financieras

Pasivos por arrendamientos

Cuentas por pagar a partes relacionadas
Otras cuentas por pagar

Pasivo por impuesto a la renta diferido
Total pasivo no corriente

Total pasivo

Patrimonio

Capital emitido

Acciones en tesoreria
Excedente de revaluacion
Reserva legal

Resultados acumulados
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Nota 2024 2023
S/000 S/000

16 141,416 118,393
15 936 770
17 29,438 19,684
9 467 12,844
6,785 474

18 25,248 19,289
19 28,384 15,113
232,674 190,267

16 192,128 85,722
15 2,187 2,769
9 - 849
18 2,644 2,876
20 461,391 307,384
658,350 523,696

891,024 713,963

21 332,710 332,710
(884) (884)

882,877 505,012

41,235 41,235

70,249 67,883

1,326,187 945,956
2,217211 1,659,919



Ingreso de actividades ordinarias

Costo de ventas

Cambio en el valor razonable de los activos bioldgicos

Utilidad bruta

Gastos de administracion
Gastos de venta
Otros ingresos

Otros gastos
Utilidad de operacion

Participacion en los resultados del negocio conjunto
Ingresos financieros
Gastos financieros

Diferencia de cambio, neta
Utilidad antes de impuesto a la renta
Impuesto a la renta

Utilidad del ano

Ganancia por actividad basica (S/)

Nota 2024 2023
S/000 S/000

22 371,577 377,302
23 (327,566)  (307,677)
12 105,061 69,092
149,072 138,717

24 (45,522) 2,671
25 (9,568) 28,261
28 11,300 36,273
28 (22,124) (55,245)
83,158 62,744

567 176

29 21,076 10,982
29 (23,865) (30,235)
3.1 (262) (5,106)
80,674 38,561

30 (28,308) (18,673)
52,366 19,888

1.574 0.598

Capital

Acciones en

Excedente

Reserva

Reserva

N emitido tesoreria de revaluacién legal acumulados lotal
S/000 S/000 S/000 S/000 S/000 S/000

Saldos al 1 de enero de 332,710 (884) 497,899 41,235 97,995 968,955
2023
Utilidad del afo - - - - 19,888 19,888
Excedente de revaluacion 14 - - 7113 - - 713
Total resultados integrales - - 7133 - 19,888 27,001
del afo
Distribucion de dividendos 21 - - - - (50,000) (50,000)
Saldos al 31 de diciembre 332,710 (884) 505,012 41,235 67,883 945,956
del 2023
Saldos al 1 de enero de 332,710 (884) 505,012 41,235 67,883 945,956
2024
Utilidad del afo - - - - 52,366 62,366
Excedente de revaluacion 14 - - 377,865 - - 377,865
Total resultados integrales - - 377,865 - 52,366 430,231
del afo
Distribucion de dividendos 21 = > = - (50,000) (50,000)
Saldos al 31 de diciembre 332,710 (884) 882,877 41,235 70,249 1,326,187

del 2024



Actividades de operacidon
Utilidad antes de impuesta a la renta

Ajuste a los resultados que no afectan los flujos
de efectivo de las actividades de operacioén:

Intereses devengados de inversiones financieras

Provision por pérdida crediticia esperada, neto de recupero
Provision de otras cuentas por cobrar, neta de recupero
Provision por deterioro de inventarios

Cambio en el valor razonable del activo bioldgico
Participacion en los resultados del negocio conjunto
Depre_ciacic’m de propiedades, planta productora, maquinaria
y equipo

Depreciacion en activos por derecho de uso

Amortizacion de activos intangibles

Baja de propiedades, planta productora, maquinaria y equipo

Resultado por la venta de propiedades, planta productora,
maaguinaria y equipo

Intereses devengados por préstamos financieros
Ingresos por intereses por préstamos a partes relacionadas
Costo amortizado de cuentas por cobrar a partes relacionadas

Aumento (disminucion) del flujo de actividades de
operacion por variaciones netas de activos y pasivos:
Cuentas por cobrar comerciales

Cuentas por cobrar a partes relacionadas

Otras cuentas por cobrar

Inventarios

Activos bioldgicos

Gastos pagados por anticipado

Cuentas por pagar comerciales

Cuentas por pagar a partes relacionadas

Provisiones

Otras cuentas por pagar

Efectivo neto provisto por las actividades de operacion

Actividades de inversion

Pago por compra de propiedades, plantas productoras,
maaquinaria y equipo

Ingresos por venta de propiedades, planta productora,
maaguinaria y equipo

Pago por la compra de intangibles
Aporte en negocio conjunto

Nota 2024 2023
S/000 S/000

80,674 38,561

29 (3,700) (2,630)
8 (20) 1,021
10 (62) 6,681
1 1,067 520
12 (105,061) (69,092)
(567) (176)

14 22,578 20,646
15 2,846 2,803
237 381

28 5,319 218
28 (430) 12,525
29 22,481 23,885
29 (8,044) (8,352)
29 (9,332) 4,604
(11,043) (8,411)

(9,094) 227)

azn (4,640)

112,967 85,368

182) (11,963)

(2,876) (2,380)

9,754 (7,973)

(644) 5,303

13,271 7,684

(20,543) (57,031)

99,425 92,367

14 (30,778) (24,301)
28 481 -
- (1,228)

= (50)

Cobro de inversiones financieras

Préstamo otorgado a empresas relacionadas

Cobro de préstamo a empresas relacionadas
Efectivo neto aplicado a las actividades de inversion

Actividades de financiamiento

Préstamos de entidades financieras

Pago de amortizacion o cancelacion de obligaciones
financieras

Pago de intereses de obligaciones financieras

Pago de arrendamientos

Pago de dividendos

Efectivo neto aplicado a las actividades de financiamiento

Aumento neto (disminucidn neta) del efectivo y equivalente
de efectivo

Saldo del efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del afio
Saldo del efectivo y equivalentes de efectivo al final del afio

Transacciones no materiales:

Revaluacion de terrenos

Reclasificacion de terrenos a propiedades de inversion
Compensacion de dividendos y cuentas por cobrar a relacionadas

Compensacion de cuentas entre por cobrar y por pagar a partes
relacionadas

Adicione de activos por derecho de uso y pasivos por
arrendamientos

Venta de terrenos a relacionadas al crédito

Nota 2024 2023
S/000 S/000

1,520 4,320

9 47,611 (56,167)
9 - 25,525
(76,388) (51,901)

16 306,226 202,135
16 (303,684) (22,847)
16 (19,442) (24,893)
16 (3,195) (2,450)
16 (1,398) (1,450)
(21,493) (49,505)

1,544 (9,039)

4,093 13,132

5,637 4,093

14 535,979 10,089
14 150,773 -
9 48,550 48,550
9 12,582 -
15 2,531 1,987
9y 28 - 27,517
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